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MENSAGEM DA GERENCIA

Estimados Parceiros,

O setor da saude esta em permanente mudanga e evolucao, derivado nao sé do progresso tecnoldgico, das exigéncias de
mercado, mas também das alteracdes demograficas.

A pandemia de Covid-19, sequida de uma Guerra, veio impulsionar ainda mais estas mudancas, alterando definitivamente os
cuidados de saude globais tornando este sector ainda mais desafiante e promissor - desde a implementacao de novos
modelos de prestacdo de cuidados e aaceleragao daadocao de novas tecnologias até ao aumento do foco na sustentabilidade
dos sistemas em vigor.

Em Portugal, o SNS esta em mudanca e nunca tanto como agora, se falou tanto na necessidade de o repensar e redesenhar
para servir a todos, de forma digna e equitativa.

Para as empresas que operam neste sector, como a Overpharma, os desafios foram intensos, obrigando a adogao de novos
modelos de gestao, implementados tao rapido quanto a necessidade assim o exigiu, impactando as varias metodologias em
vigor, que se tornaram, em muitos casos, obsoletas. Foi necessario redefinir a politica de recursos humanos, para reter
talento num sector que se tornou altamente competitivo. Os produtos com maior diferenciagdo no nosso portfolio, na area
cirurgica, foco da nossa maior atencao ao nivel da promogao, encontraram finalmente um possivel espaco e caminho para a
sua introducao e implementacao, apds a quebra do numero de cirurgias durante e apds a pandemia, mas requerendo um
esforgo adicional de investimento para garantir que ultrapassamos este periodo caracterizado também por alguma incerteza.

Queremos cada vez mais estar alinhados com 0 nosso proposito e impactar positivamente a vida das pessoas que possam
beneficiar com as solucoes terapéuticas que apresentamos, mas que representem também boas praticas para os
profissionais de saude, contribuindo para a mudanca em curso.

0 caminho tem sido atribulado, estamos em permanente procura de solugdes para os problemas que enfrentamos, mas
somando muitos sucessos durante o percurso.

A Geréncia, gostaria de deixar uma palavra de agradecimento a todos os parceiros que fazem parte do nosso circulo, mas em
particular aos colaboradores, que de uma forma resiliente, fruto de extrema dedicagao e emprenho, contribuiram de forma
significativa para a obtengao dos nossos resultados.

Ana Isabel Nunes

Diretora Geral
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RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE GRUPO FHC

CAPITAL HUMANO
Future of Work

0 Grupo FHC assenta o seu posicionamento numa comunicacao clara e transparente, com uma visao estratégica global
definida sob orientacao direta da Administracao.

No que respeita a Gestao de Capital Humano e as politicas que devem ser consideradas, reconhecemos uma reformulagao
das praticas estratégicas e taticas, no sentido de Ihes conferir adequagao e coeréncia as exigéncias atuais.

0
667 <@ 8007
Colaboradores u Horas de formag&o

Emprego

A perspetiva de crescimento do Grupo FHC acompanha a realidade da maioria das empresas. Este crescimento identifica,
assim, a necessidade de reforgar as equipas de trabalho. De uma forma geral, observou-se um crescimento transversal a
todas as empresas do Grupo FHC. Neste ambito, a preocupacao central € o engagement entre os colaboradores, reforcando
aligagdo com o Grupo.

Recrutamento e Selecao

O processo de recrutamento e selegao do Grupo FHC é gerido de uma forma centralizada, permitindo a identificagao e
alocacao dos melhores candidatos pelas vagas disponiveis. Esta estratégia possibilita que consigamos realgar o potencial
dos candidatos, acrescentando valor as equipas e diferenciando-as num mercado tao competitivo.

Programa de Estagios

Somos referéncia para o acolhimento de diferentes tipologias de estagios, nomeadamente estagios profissionais,
curriculares, de verao e extracurriculares. Os protocolos e parcerias estabelecidas com as escolas reforgcam a nossa
presengano mercado e permite-nos uma aproximagao com aacademia, reduzindo o gap existente entre o meio académico
e 0 meio profissional.

Adicionalmente, colaboramos com as escolas e COLS em atividades que permitam aos alunos e populacdo desempregada
conhecer arealidade do Grupo FHC. Exemplo dessas atividades sdao “Na Sombra de um Profissional” e os programas Open
Day’s, nas diferentes Empresas do Grupo FHC.

Acolhimento & Integracao

Mantemos uma perspetiva de melhoria continua nos nossos processos, mesmo tratando-se de processos maduros.
Refere-se, a titulo de exemplo, o Onboarding do Grupo FHC que engloba um conjunto de atividades formativas de
integragao e acolhimento nao s6 a Empresa como a fungao que o novo colaborador vem desempenhar. O kit de Onboarding
e calendério de atividades é entregue ao colaborador no momento zero de integragado e permite que o novo colaborador se
sinta devidamente acompanhado.
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A'inclusao, igualdade e diversidade sao principios basicos que sao seguidos pelas empresas do Grupo FHC. Qualquer tipo de
discriminacdo, como por exemplo, por género, religido, orientacdo sexual ou politica, ndo ¢ tolerada. Para tal, o Grupo FHC
dispoe do Codigo de Conduta e Politica de Compliance, disponivel para consulta a todos os colaboradores e dinamizagao de

sessoes de sensibilizacao.

Distribuicao por género

Habilitagoes Literarias

13,3%

17,1%

W18-24 m25-29
B30 - 34 m35-39
B 40-44 m45-49

50 - 54 B5EI59

60 - 65 mais de 66

Colaboradores por empresa

B Feminino

Masculino

Contratagdes por género

B Ensino Béasico

B Ensino Secundario
M | icenciatura

B Mestrado

m Doutoramento

Ensino Pos Secundario

Tipo de contrato

B | aboratorios Basi

M Basinnov

B Empifarma

EFHC

= Qverpharma
Phagecon
Zeone
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Desenvolvimento de pessoas

0 Grupo FHC desde sempre se posicionou, de forma informal, como a ponte que diminui o GAP entre a academia e a industria.
Exemplo disso, foi sempre a grande aposta em perfis recém-licenciados ou de pessoas com pouca experiéncia na area, para
que possam desenvolver as competéncias técnicas na Organizacao.

Formacao

A Pharma Academy FHC Group assume o papel central da estratégia identificada, posicionando-se por si s6, num negocio
proprio de escola/academia com caracteristicas proprias, Unicas e exclusivas na Industria Farmacéutica.

0 modelo de formacao e desenvolvimento de competéncias foi desenhado para servir de orientacao estratégica na
relacao entre os objetivos estratégicos da Organizacao e dos seus colaboradores.

Inaugurada em marcgo de 2022 tem como principal proposito o desenvolvimento dos melhores profissionais, dinamizando
a partilha de conhecimento e a aprendizagem continua através das melhores e mais eficazes metodologias. Desta forma,
tém sido desenhadas solugdes formativas que contribuem para atingir ou suplantar os objetivos tracados.

Exemplo disso, sdao os Percursos Formativos do Grupo FHC desenvolvidos e ministrados por formadores internos, em
parceria com o Instituto Politécnico de Coimbra e o financiamento de poés-graduacbes a colaboradores em
estabelecimentos de Ensino Superior protocolados (ISCAC e Universidade Fernando Pessoa).

No ano de 2022, no Grupo FHC, registaram-se 8 007 horas de formagao totais, o que traduz um aumento de 24% em
relacao ao ano de 2021 em que foram registadas 6 441 horas totais de formagao.

Antes de encerrar o ano, a Pharma Academy recebeu no dia 06 de dezembro a certificacao pela DGERT, enquanto
Entidade Formadora. Esta certificacdao permitird aos nossos formandos o registo na caderneta individual de
competéncias de todas as formagodes realizadas.

Percursos Formativos & P6s-Graduacoes

Em parceria protocolada com Estabelecimentos de Ensino Superior sao financiadas 20 Pés-Graduagdes a colaboradores
do Grupo FHC que, mediante candidatura e andlise de alguns critérios, nomeadamente, a motivacao, pertinéncia para a
fungao, a antiguidade, a adequacgao ao plano de carreira e avaliagao de desempenho positiva.

A 12 edigao dos Percursos Formativos Grupo FHC teve inicio com o percurso formativo da area de logistica e a 22 edigao
responde as necessidades formativas da area de manutencao, ambos com inicio em novembro.

Gestao de Desempenho

A Gestao de Desempenho tem o papel de estabelecer e alinhar os padroes de comportamento e desempenho dos
colaboradores, por forma a promover um padrdo de exceléncia, mas também o desenvolvimento individual de cada
profissional, nomeadamente no que respeita a sua valorizagao, motivacdo e envolvimento.

0 modelo da gestado de desempenho resulta da sinergia criada entre a cultura organizacional (missao e miss&o e valores do
Grupo FHC) e a estratégia e objetivos do negdcio. Desta sinergia resulta um conjunto de competéncias corporativas, que
transmitem o ADN do Grupo FHC e reforcam a sua cultura, mas também competéncias transversais comuns por grupo
funcional e especificas a funcao.

Programa Growth

O Programa Growth 60 surge na sequéncia do Projeto de Transformacao, onde se inclui um programa de lideranca.
Reconhecendo o enorme crescimento do Grupo FHC, tornou-se essencial mapear os perfis de elevado potencial e criar
um programa de desenvolvimento de competéncias que prepare estes perfis a implementacao da estratégia do Grupo
FHC. O Programa Growth foi constituido pelo assessment individual dos participantes, que incluiu aplicagao de
instrumentos de avaliagao individual (DISC e EQi 2.0), provas de Business Case e Pitch e as entrevistas estruturadas
(Competency Based Interview). Deste trabalho resultou o Plano de Desenvolvimento Pessoal aimplementar e monitorizar
no préximo ano.
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Estudo Clima Organizacional Great Place to Work

Decorreu em outubro o estudo do Clima Organizacional, possibilitando ouvir a opinido de todos os colaboradores sobre o
que fazemos bem e podemos melhorar e perceber que estamos no caminho certo. Este estudo identificou um conjunto
de acgoes que irdo ser implementadas no decorrer do proximo ano.

Segurancga e Saude

A par darealidade dos anos anteriores, 2022 manteve um elevado nivel de exigéncia aos processos de Gestdo da Seguranca
e Saude no Trabalho das varias empresas do Grupo FHC.

Numa fase em que a pandemia COVID-19, ainda decretada, mas sem qualquer expressao na pratica, foi ultrapassado um dos
periodos mais conturbados da organizacgao, por todo o impacto operacional registado.

0 ano de 2022 foi, em bom rigor, o ano da transicdo, onde se registou um gradual retomar de toda a normalidade quotidiana
sem qualquer constrangimento de movimentos.

Ao longo do ano foram criadas as condigoes indispensaveis para que a FHC Farmacéutica e a Empifarma pudessem alcancgar
acertificacdo nanormalS045001, tendo sido realizada as respetivas auditorias de 12 fase pelo organismo certificador em cada
uma delas.

Nao obstante, com um plano de recuperagao ainda em curso do nivel formativo, onde a nova Pharma Academy do Grupo FHC
ganha particular importancia, registou-se em 2022 um ligeiro agravamento dos indices de sinistralidade dos Laboratérios
Basi face ao ano anterior. Apesar desta constatacao, os Laboratoérios Basi mantém um desempenho SST muito positivo.

A gestao de incidentes na Empifarma foi iniciada em 2022 e é monitorizada por unidade logistica - Montemor-o-Velho e
Famoes.

Nas restantes empresas do Grupo FHC, das quais se salienta a FHC Farmacéutica, nao se registaram ao longo de 2022
qualquer incidente.

indices de Sinistralidade | 2022 Dias perdidos|2022
indice de incidéncia 326,2
® indice de frequéncia
’ 54
H |ndice de gravidade
g 219,8
104,3
36,2
77 12,0
e e O _ __ __
Laboratérios Basi Empifarma - Famoes Empifarma - Laboratérios Basi Empifarma - Empifarma -
Montemor-o-Velho Famoes Montemor-o-Velho

indice de incidéncia - nimero de acidentes por cada 1000 trabalhadores;
indice de frequéncia - nimero de acidentes por cada 1000 000 de horas trabalhadas

indice de gravidade - nimero de dias perdidos por cada 1000 000 de horas trabalhadas.

A melhoria das condigdes de trabalho € um trabalho continuo e global, em que todos, sem excec¢ao, cumprem um papel
relevante para alcangarmos os objetivos. E, comisto, aambicao de alcangar globalmente a meta de zero dias perdidos por via
da ocorréncia de incidentes mantém-se.
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Proud to be

0 Grupo FHC apoia e promove politicas de Work Life Balance e procura oferecer servigos e iniciativas que contribuem para o
bem-estar dos colaboradores.

As parecerias estabelecidas com estabelecimentos bancarios permitem aos colaboradores aceder a um conjunto de
condicOes mais favoraveis.

Os protocolos com empresas prestadoras de servigos na area médica, automovel, arquitetura e decoragao de interiores
oferecem condicdes especiais em servigos para os proprios e agregado familiar.

Mantém-se as parecerias estabelecidas no ano de 2021, e anteriores, procurando sempre encetar protocolos e parcerias
vantajosas para os colaboradores do Grupo FHC. Neste sentido, em 2022, sao estas as novas iniciativas:

Novo Banco

Em negociacao com o Gestor do Novo Banco, foi estabelecida uma parceria para todos os colaboradores do Grupo FHC
por forma a acederem a melhores condigdes nos servicos bancarios.

ARQAMA

O Grupo FHC juntou-se a ARQAMA, uma empresa de arquitetura e engenharia, para oferecer aos colaboradores do Grupo
um desconto de 15% nos seus servicos. A ARQAMA oferece servicos de consultoria de arquitetura, projetos de
licenciamento, projetos de interiores, decoracao e obra e apoio técnico.

Bring a Friend
0 Programa de Referenciacao Bring a Friend foi implementado com o objetivo de compensar os colaboradores que
indiquem candidatos adequados do seu grupo de contactos (amigos, familiares e/ou conhecidos).

Atividades a destacar

Inauguracao da Pharma Academy

Aconteceu a 22 de margo a apresentacao interna da Pharma Academy a todos os
colaboradores do Grupo FHC. A sessao decorreu no auditorio da Pharma Academy,
tendo sido transmitida via Teams aos restantes colegas. Finalizamos o momento
{ com um pequeno lanche convivio.

Presenca no Conselho Editorial da revista Human Resources
m‘\ O CONTINUA
0 Grupo FHC recebeu convite para integrar o Grupo do conselho Editorial da EACTUALIZADA

revista Human Resources. A “Human Resources Portugal” € uma revista
mensal, com uma presenca muito forte nas plataformas digitais e uma
newsletter diaria, destinada a todos aqueles que fagcam da sua atividade
profissional, ou se interessem, pela gestao de pessoas, gestao de talentos
e de organizagoes. Esta presenca permite ao Grupo FHC consolidar a sua S
notoriedade junto do publico interno e externo, com a participagéo e COM 05 COLABORABORES
publicacao de destaques especificos no desenvolvimento de Capital
Humano.

Distribuicao do Kit Escola aos filhos dos colaboradores

Foi entregue aos filhos de todos os colaboradores um kit escola composto por um saco
de lanche, lapis, caneta, afia-lapis com depdsito e régua.

relatorio & contas 2022
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Apresentacao do Livro POLCI

% wessmgoxsy | Decorreu no dia 17 de outubro, em ambiente descontraido a sessdo de
*:,x"' T e apresentacao do livro POLCI - O Abecedario da lideranca, por Nelson Pires, autor
’ 2 ° do livro. 0 momento contou, ainda, com sessao de discussao sobre a lideranca nas

= 0 s «= organizacoes 5.0 e desenvolvimento de um lider e foi proporcionado aos

colaboradores a participagdo numa pequena atividade sobre o tema.

Almoco Anual

Resultados das condicionantes da COVID-19, foi necessario alterar a data do almogo
anual, tendo-se realizado a 30 de abril para os colaboradores do Grupo FHC, onde foi
festejado também o 242 aniversario do Grupo.

Mascote
0 Grupo FHC
PRECISA DE Os colaboradores do Grupo FHC foram convidados a participar num concurso
UMA MASCOTE para escolha da Mascote do Grupo FHC. O desafio para eleicao da Mascote do
que represente Grupo FHC foiabragado com empenho e dedicacao pelo grupo e transformar-
os nossos valores! , . . ~ q -
Envia-nos a tua suge se-a& num elemento de identificacdo e ligagao entre os colaboradores do
Grupo FHC.

Newsletters Grupo FHC

A 12 edicao da Newsletter do Grupo FHC foi langada em julho de 2022 com o
objetivo de gerir e promover a Comunicacdo do Grupo. E uma oportunidade
para os colaboradores partilharem e comunicarem de forma estruturada,
periodica e continua.

MAGUSTO 2022 = Magusto
Em novembro realizou-se o tradicional Magusto do Grupo FHC. Este evento decorreu no
Polo de Mortagua e contou com a participagao de colaboradores de todas as empresas
do grupo.

Festa de Natal das criancas

Também em dezembro realizou-se a Festa de Natal das Criangas, para filhos e
familiares dos nossos colaboradores. A tarde foi preparada para os mais novos e
contou com diversas atividades, desde as pinturas faciais, aos jogos tradicionais,
o espetaculo de teatro e distribuicao de prendas e lanche para todos os meninos
participantes.

k2 Almoco de Natal

No dia 10 de dezembro, o grupo FHC juntou os colaboradores de cada
g empresa para participar no Almogco de Natal 2022. Tal como o almogo
realizado em abril este, foi também em Coimbra, na Quinta das Lagrimas.

Este convivio teve como principal objetivo criar em cada elemento o
sentimento de pertenca a esta grande familia que é o Grupo FHC.

relatério & contas 2022
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RESPONSABILIDADE SOCIAL
Envolvimento com a comunidade

0 Grupo FHC acredita que as empresas tém a responsabilidade de cultivar e respeitar os valores que a sociedade exige de
todos e, porisso, assumir responsabilidades pela sociedade é parte integrante dos valores do Grupo.

Ao longo dos anos sao varios os contributos e as iniciativas apoiadas pelas empresas do Grupo e, 0 ano de 2022, um ano
marcado pela guerra na Ucrania, veio reforcar aimportancia deste compromisso para com a sociedade.

Os donativos no ano de 2022 totalizaram o valor de 241 mil euros, abrangendo apoios monetarios e de produtos médicos e
farmacéuticos, a associagoes, acoes de solidariedade, apoio ao desporto, entre outras.

V.
s

Apoio a Ucréania

Com o inicio da guerra e como forma de apoio, o Grupo FHC enviou no més de fevereiro e margo de 2022
produtos farmacéuticos e de higiene pessoal para a Ucrania.

No mesmo ambito, no més de abril, foram integradas cinco cidadas ucranianas, quatro nos Laboratérios Basi e uma na
Zeone Consulting.

Promover o bem-estar

A promocao da qualidade de vida da comunidade, colaboradores e respetivas familias faz parte dos valores do
Grupo FHC e, porisso, sao apoiadas todos os anos acoes locais que promovem um estilo de vida saudavel.

No ano de 2022, foram realizados donativos em mais de 21 mil euros com o objetivo de incentivar a pratica de atividade
fisica, em todas as faixas etarias, e combater o sedentarismo e doencas que dele advém.

Integracao

0 Grupo FHC, com o intuito de apoiar a populacao desempregada, iniciou em 2022 um programa que visa gerar
emprego e com isto reduzir desigualdades.

Nesse sentido, no més de dezembro, ocorreu o Open Day na Empifarma, integrado no Projeto iMontemor 4G, com o
objetivo de apoiar a integracao da populacao desempregada do concelho de Montemor-o-Velho.

Inclusao social

Em cooperagao com varias associagoes, o grupo FHC promove a inclusao social de forma a que a comunidade
seja integrada e seja promovida a igualdade.

Nesse sentido, no ano de 2021, iniciou-se um programa de estagio em conjunto com a Associacdo de Solidariedade Social
de Lafdes (ASSOL), que teve continuidade durante todo o ano de 2022. Esta associagao, credenciada pelo IEFP como
Centro de Recursos Local para a Qualificagdo e Emprego de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade (CROE), promove a
insercao profissional dos candidatos, através de acoes de avaliagao, orientacao e apoio na integracdao no mercado de
trabalho.

relatério & contas 2022
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A gestao estratégica do Grupo FHC tem por base um dos seus pilares mais relevantes: a sustentabilidade ambiental.

Com foco na disponibilizagao de produtos inovadores e de elevada qualidade, o Grupo privilegia processos que acautelem a
gestao eficiente de recursos, nomeadamente na gestao de energia, agua e residuos enquanto aspetos ambientais mais
significativos da operacao, procurando, ao mesmo tempo, reforgar dia-ap6s-dia a aposta inequivoca no capital humano.

Destaques 2022

No seguimento do trabalho desenvolvido nos ultimos
anos, foi possivel consolidar em 2022 um conjunto de
praticas que nos permitiram alcancar objetivos muito

Iniciativa Ambiental

No dia 17 de setembro de 2022, o Grupo FHC participou
uma iniciativa ambiental. 150 colaboradores ajudaram a
recolher 200 Kg de residuos das margens da barragem da

Aguieira. 0 Grupo FHC vai continuar a realizar estas
atividades sustentaveis e de responsabilidade social.

importantes para o futuro do Grupo FHC.

A FHC e a Empifarma obtiveram certificagcao na norma
internacional ISO14001 - Gestao Ambiental.

Foi elaborada uma Declaracao Ambiental de Produto,
projeto este que fez dos Laboratorios Basi a primeira
empresa Portuguesa da Industria Farmacéutica a
alcancar este objetivo.

Estes projetos foram desenvolvidos ao longo de 2022,
contudo, a sua oficializacao decorrera no inicio de 2023.

84.219 m3

Agua consumida

3.146 TEP

Energia consumida

"‘V 595 ton

Residuos reciclados

-

Economia Circular e Gestao de Residuos

No ano de 2022 a producgédo de residuos do Grupo FHC, que inclui
residuos de rotina e de nao rotina, totalizou 782 toneladas,

traduzindo-se num aumento de 31% relativamente a 2021. Este
aumento global contrasta com a diminuigao significativa, de 19%, 2022 “_ 16
verificada nos Laboratorios Basi, sendo que € a empresa do Grupo

gue tem mais peso no que diz respeito a criagao de residuos.
Nao Reciclaveis Aterro

Residuos gerados Grupo FHC | Ton

Os residuos reciclaveis representam 76% do total de residuos
gerados, 0s nao reciclaveis tém um peso de 22% e os residuos

enviados para aterros 2%. H Reciclaveis

Um futuro mais verde

por isso, sao langados importantes desafios globais, como é o caso do plano de sustentabilidade e ainda o
projeto de pesagem local de residuos.

Oreforco da politica de economia circular em todas as empresas do Grupo FHC continua a ser prioridade e, § @

0 desafio para 2023 esta definido: manter os altos niveis de qualidade dos produtos e servigos oferecidos, ao mesmo
tempo que a gestao de recursos que esta ao dispor é otimizada.

relatorio & contas 2022
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Gestao de Energia

Nas empresas do Grupo FHC o consumo energético advém de trés fontes: Energia Elétrica, Gas Natural e Gasoleo/Gasolina.
No ano de 2022, o consumo energético totalizou 3.146 TEP (tonelada equivalente de petréleo), correspondendo a um aumento
de cerca de 2% comparativamente ao registado no ano de 2021. Esta evolugao reflete, essencialmente, o aumento da
produgao nos Laboratdérios Basi, sendo que esta € aempresa com maior consumo energético, umavez que € onde se localizam
as Unidades Industriais do Grupo.

Racionalizacao energética

Dado o consumo energeético registado nos ultimos anos, estao em vigor planos de racionalizacdo energeética,
com objetivos de reducdo minimos de 4% para a Unidade de Producédo LSM, e de 6% para a Unidade de
Producao IUM, dos indicadores oficiais, com um horizonte temporal de 8 e 6 anos, respetivamente.

A energia elétrica € a fonte de energia que tem maior impacto, representando cerca de 73% do consumo energético total do
Grupo. A gasolina e gaso6leo consumido esta associado a frota automével do Grupo FHC e é a fonte de energia com menor
consumo, representando 4% do total. O gas natural é apenas utilizado nas Unidades de Producao dos Laboratdérios Basi,
representando 22% do consumo energético total.

No ano de 2022, comparativamente a 2021, registou-se uma diminuigao das emissoes de Ton de CO2 eq. Globais nas Unidades
de Producgao dos Laboratorios Basi. Esta evolugao resulta do reforgo da origem renovavel da energia elétrica adquirida.

Consumo energético TEPs| Fontes de energia Grupo Emissdes Ton CO2 eq. |
Grupo FHC FHC|2022 Laboratorios Basi 2022
3146 4%
o |
“ e -
Energia elétrica 2020 m
_— W Gas Natural
2020 2021 2022 Geadlo eeeadlie HIUM  LSM

Um futuro mais verde

0 Grupo FHC iniciou em 2022 um plano ambicioso de promocéao da transi¢ao energética de todas as
suas instalacoes, o qual sera implementado e consolidado no decorrer de 2023. Com isto, no ano de
2023 destaca-se a instalagao de cinco unidades de producao de energia para autoconsumo nas
empresas Laboratérios Basi, FHC Farmacéutica e Empifarma.

Com esta medida, o Grupo FHC ira reduzir significativamente a sua dependéncia de fontes de energia ndo renovaveis,
passo este que sera decisivo para alcangar processos neutros na produgao de carbono.

O Grupo continua a reforgar, desta forma, o compromisso no futuro, onde a sustentabilidade de cada processo se
traduzird em impactos cada vez menos significativos no ambiente.
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Consumo de agua

Em 2022, o Grupo FHC, registou um consumo total de d4gua de 84.219 m3, o que reflete um decréscimo de 3,1% relativamente
a 2021. Os Laboratorios Basi representam 95% do consumo total de 4gua, uma vez que se trata da Unica empresa que utiliza
este recurso na sua atividade produtiva e em todos 0s processos inerentes a mesma.

No que diz respeito a agua utilizada nas Unidades de producao do Grupo, localizadas nos Laboratorios Basi, em 2022
observou-se uma quebra na ordem dos 1,3% face a 2021, decrescendo de 81.324 m3 de agua consumidos para 80.238 m3.
Considerando estes dados paralelamente ao aumento de producgao verificado em 2022, considera-se este desempenho muito
positivo.

Observando a relagao entre a agua consumida e a producao, foi registado, pelo terceiro ano consecutivo, uma reducao deste
indicador em 2022 na ordem dos 18,9%.

Consumo de agua m3| Grupo FHC Consumo de 4gua m3| Laboratorios Basi

s Consumo Laboratoérios Basi(m3)

m3 agua utilizado por Ton de produgao
2022 |
92517

2021 |

80 238
2020 98578

2022
Um futuro mais verde
Apesar dos excelentes resultados obtidos em 2022, ainda ha margem para melhorar através de um O

acompanhamento diario a todos os seus sistemas, por forma a assequrar altos niveis de eficiéncia, ao
mesmo tempo que se procura assegurar o reaproveitamento de todas as aguas rejeitadas ao longo do
processo produtivo.

relatorio & contas 2022
Overpharma - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. Pagina 16 de 73



OVER Eharmg

INOVACAO
Investigacao e Desenvolvimento

A Inovacao é um pilar estratégico critico na atividade do Grupo FHC, sendo que, sao os Laboratérios Basi, Basinnov e
Phagecon que assumem a Investigagao e Desenvolvimento (I&D) como area estratégica do grupo, dedicando-se a
investigacao, desenvolvimento de produtos e formas farmacéuticas inovadoras na area da saude.

0 investimento na Investigacao e Desenvolvimento tem sido reconhecido ao longo dos anos pela Agéncia Nacional de
Inovacgao (ANI) concedendo incentivos aos projetos em curso. No ano de 2022 o investimento em total em RD&I, do Grupo
FHC, ascendeu a 804 mil euros, sendo que 611 mil euros correspondem ao investimento dos Laboratoérios Basi e 193 mil euros
correspondem ao investimento da Phagecon.

89y + de 240 @ @ soske

‘ " Medicamentos Registados w Areas Terapéuticas .. Investidos em RD&l em 2022

0 foco na Inovacao e I&D prende-se com a importancia de garantir servigos e produtos com qualidade, que sejam seguros,
eficazes e, a0 mesmo tempo, competitivos, inovadores e uma referéncia na industria farmacéutica.

Com o objetivo de garantir técnicas cientificas up-to-date, para que os Clientes usufruam dos mais recentes
desenvolvimentos, o Grupo FHC aposta na colaboracao e parceria com outras empresas de 1&D, centros de I&D e
Universidades de renome internacional.

Ainvestigacao é suportada num sistema de gestao de investigacao, desenvolvimento e inovacao sustentado pela gestao do
conhecimento e inovacao, suportado nas guidelines e normas de referéncia, assim como no estimulo, motivagdo dos
colaboradores para a participagao e colaboracao na estratégia e na geracao de novas e promissoras ideias.

A colaboragcao com Universidades tem vindo a crescer em diversas areas cientificas, com participacao em projetos de
mestrado, doutoramento em empresas e projetos de investigacao cientificos.

Iniciativas e projetos

Para o Grupo FHC, o ano de 2022 foi um ano assinalado por novas parcerias, desafios e projetos. Foi também um ano em que
varias empresas do Grupo marcaram presencga em eventos nacionais e internacionais.

Projeto Basi de inovacgéao e investigagao em oncologia

T/\ R G T E X 0 Grupo FHC e a start-up TargTex formalizaram acordo de investimento para o
Prren desenvolvimento de um novo tratamento para tumores cerebrais. A TargTex
recebeu investimento de 2M€ da empresa Basinnov, investimento este que sera

I N ISI n nov usado para concluir a fase de Investigagao & Desenvolvimento e iniciar os estudos

pré-clinicos formais necessarios ao pedido de autorizagdo para realizagao dos

b life sciences o .
m ™ primeiros ensaios em humanos.

Projeto Basi Innov.Bio.Tech

Na sequéncia do investimento continuo em inovacao e investigacao ‘
cientifica, os Laboratérios Basi uniram-se a consultora de inovagdo bQSi & ruc ®

colaborativa Beta-i para langar o projeto Basi Innov.Bio.Tech, um ‘
programa de inovacao aberta que vem desafiar startups de todo o mundo =

na area de Pharma & Healthcare a unir forcas com a farmacéutica %
portuguesa, para o desenvolvimento de projetos-piloto capazes de g
responder aos desafios das areas de Oncologia e Imunoterapia. O 5

programa de inovacao aberta € mais um passo no posicionamento

estratégico dos Laboratorios Basi nas areas de oncologia e imunoterapia.
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Laboratdérios Basi integram comitiva portuguesa da CPhi Worldwide

Os Laboratérios Basi integraram a comitiva portuguesa da Industria
Farmacéutica presente na CPhl Worldwide, que decorreu de 1 a 3 de
novembro em Frankfurt, Alemanha, permitindo o reforgo da imagem do
Grupo FHC a nivel internacional, no @mbito do projeto PharmaPortugal. O
primeiro dia ficou marcado pelas presencas do Senhor Ministro da Saude,
Dr. Manuel Pizzaro, e do Senhor Vice-Presidente do Infarmed, Dr. Carlos
Alves e das equipas da Apifarma e AICEP.

Congresso APTF - Associagao Portuguesa de Tratamento de Feridas

A Overpharma esteve presente no congresso APTF onde foi abordado o tema feridas
cronicas, complexas, os principais desafios e obstaculos, e também produtos inovadores
que ja estao disponiveis e que permitem que existam novos métodos para acelerar o
processo de cicatrizacao. Foi apresentado o produto Debrichem, uma solugao custo-
efetiva no combate ao biofilme - Unica nesta categoria que, por isso mesmo, pode ser a
solucao que faltava a muitas feridas sem evolucao.

Contrato de distribuicao das linhas de infusdo EMED LaghfSt

A Laphysan tornou-se o Parceiro Estratégico para a distribuicao de linhas de infusao
subcutanea para Espanha do fabricante americano EMED Technologies Corporation. Com este
acordo, a Laphysan mantém o seu compromisso de oferecer produtos inovadores e de
qualidade aos Hospitais Espanhais.

T Conferéncia Regional de Ensaios Clinicos

Decorreudo dia13a15de dezembro de 2022 a Conferéncia Regional de Ensaios
Clinicos na Arabia Saudita, promovido pela AstraZeneca em colaboragao com
a ACRP. A Phagecon esteve presente, representada pela diretora do
departamento de Ensaios Clinicos, Mariana Sampaio de Vargas Lanca, que
il aceitou o convite para ser uma das palestrantes do evento. “Mantermo-nos
1 atualizados sobre inovagédo em investigacao clinica e poder estar em contacto
com varios experts internacionais € um dos focos do nosso departamento,
para que possamos providenciar melhores servigos e mais opcgdes de
= tratamento para os doentes.”
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ETICA E COMPLIANCE

As empresas que integram o grupo empresarial FHC contribuem ativamente para a promocao de maior integridade nas
relagdes e transacdes comerciais, rejeitando todas as praticas que nao garantam a maior transparéncia ou que indiciem
praticas de corrupcao, incluindo extorsao, solicitacao e suborno.

No grupo FHC acreditamos que apenas um sistema livre de corrupgao permite assegurar condicées competitivas justas,
baseadas na criagao de valor e na méaxima satisfagao dos interesses dos clientes.

Seguindo as recomendacoes da International Chamber of Commerce (ICC), o grupo FHC adotou e implementou uma Politica
de Compliance interna com o intuito de promover elevados padroes de integridade nas transacoes comerciais entre as
empresas do grupo FHC, organismos publicos, parceiros comerciais, fornecedores, clientes e outros intervenientes.

A Politica de Compliance adotada no grupo FHC integra regras de natureza geral que refletem os mais elevados standards das
boas praticas comerciais. Estas regras procuram reproduzir e devem ser interpretadas de acordo com os instrumentos
juridicos internacionais em que se baseiam, nomeadamente:

a. Convencao das Nacgdes Unidas contra a Corrupcao
Convencao das Nacoes Unidas contra a Criminalidade Organizada Transnacional
Convencao da OCDE sobre a Luta contra a Corrupgao de Agentes Publicos Estrangeiros nas Transagoes Comerciais
Internacionais
d. Recomendacao da OCDE relativa ao Combate contra a Corrupgao de Funcionarios Publicos Estrangeiros no ambito
das Transacoes Comerciais Internacionais
e. E outrosinstrumentos e convencdes legais, locais ou regionais, nos territérios em que o grupo FHC desenvolve as
suas atividades.
As regras previstas na Politica de Compliance sdo também refletidas nos contratos comerciais tornando-se assim fonte de
obrigacoes de Compliance entre as partes.

E nossa forte conviccdo que também os nossos parceiros e colaboradores partilham os nossos principios e valores e
reconhecem que relagées comerciais justas, fiaveis e sustentaveis dependem de um sistema comercial livre, justo e
transparente para o qual cada um de nos deve contribuir.
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01
RELATORIO DE GESTAO

As presentes demonstracoes financeiras relativas aos periodos de 2022 e 2021, referidas neste Relatorio de Gestao, foram
elaboradas de acordo com as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF) previstas pelo Sistema de Normalizagéo
Contabilistica(SNC), aprovado pelo Dec. Lein.2158/2009, de 13 de julho, com as retificagdes da Declaracao de Retificagdo n.2
67-B/2009, de 11 de setembro, e com as alteragoes introduzidas pela Lei n.220/2010, de 23 de agosto, Lei 66-B/2012 de 31de
dezembro e pela Lei83-C/2013 de 31de dezembro e pelo Decreto-Lei 98/2015, de 2 de junho, que transpoe para o ordenamento
juridico interno a diretiva n.22013/34/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013, que altera a diretiva
n.2 2006/43/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, e revoga as diretivas n.2 78/660/CEE e 83/349/CEE do Conselho,
procedendo a alteracao do Decreto-Lein.2158/2009, de 13 de julho.

02
DESTAQUES
valores em euros 2022 Marg. 2021 Marg. Var. %
Volume de negocios 15954 954 13939714 14.5%
Subsidios aexploracao 4022 M414 -64.8%
Rendimentos Operacionais 15958 976 13951128 14.4%
EBITDA 591760 3.71% 1297922 9.31% -54.4%
EBIT 57181 3.58% 1207 293 8.66% -52.6%
Resultados financeiros -15407 -0.10% (30 365) -0.22% 49.3%
Resultados antes deimpostos 556 404 3.49% 1176 928 8.44% -52.7%
Resultado liquido do periodo 397 332 2.49% 892 009 6.40% -55.5%
N2Colaboradores 38 38 0
Il Rendimentos operacionais [cBiTDA Il Resultado liquido
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03
ATIVIDADE DA EMPRESA

Fundada em novembro de 2001, a Overpharma - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. tem como principal objetivo ser um
parceiro sério e de referéncia no contexto do fornecimento de produtos médicos e farmacéuticos a todas as instituicoes
prestadoras de cuidados de saude.

Focada em apresentar novas solucoes, a Overpharma aposta constantemente na pesquisa de novos produtos que lhe
permitem ter uma resposta adequada as exigentes necessidades do mercado.

A prioridade é sempre maximizar a satisfagao dos clientes, através de uma politica de fornecimento de produtos de alta
qualidade e nas melhores condigdes. Este principio € a base de evolucao e crescimento da empresa, é nele que assenta o
futuro.

Em 2009, de forma a consolidar a estratégia de crescimento, a Overpharma concretiza a incorporacao da empresa Novamed
- Equipamentos Médicos, S.A., permitindo-lhe entrar em novos mercados, nomeadamente na produgao e comercializagao de
equipamentos e dispositivos médicos e outros produtos e equipamentos nas areas da saude.

Em 2010, por razdes estratégicas e por ndo ser de todo indicado para o momento, aprazamos o objetivo de nos tornarmos
fabricantes de dispositivos médicos. O projeto de nos tornarmos banco de tecidos humanos foi também posto de parte de
momento devido aos requisitos legais os quais apesar de estarmos a tentar cumprir integralmente se vao revendo dificeis de
obter, devido a grandes exigéncias das autoridades requladoras. O enfoque foi dado no aprofundar ao maximo a nossa
implementacao no mercado de produtos de Oftalmologia e Neurocirurgia, os quais revelam um grande potencial no curto e
meédio prazo. As outras areas de negocio como medicamentos e dispositivos médicos de consumo mantiveram o seu
crescimento esperado.

Em 2011, depois de uma longa preparacao para o efeito, foi obtida a certificacdao com a norma NP EN IS09001:2008. A
certificacao representou paraaempresa o ter entrado num universo de exigéncia e credibilidade o qual Ihe trard seguramente
largos beneficios. Hoje em dia, sao ja muitos os parceiros comerciais quer sejam clientes ou fornecedores que preferem
manter relacdes com empresas certificadas. No caso dos clientes e no pouco tempo que decorreu de ano pos obtengao da
certificacao, deu para ter a nogao da diferenca que faz nalguns aspetos administrativos, mas sobre tudo, na pontuagao que
dao a empresa como fornecedor por ser certificada. Este foi de facto um pequeno feito (no muito que se fezem 2011) que fara
muita diferencga e sera da maior importancia para o futuro.

Em 2012, mereceu destaque o facto de a empresa ter conseguido um crescimento significativo em vendas e em resultados
operacionais.

Parte do sucesso comercial passou por termos entrado de uma forma mais consistente em dois segmentos de mercado:

e Naéreafarmacéutica, entrémos no competitivo mercado das solugées de grande volume, o que nos torna num dos
fornecedores de referéncia destes produtos;

e Naareadosdispositivos médicos de implante, posiciondmo-nos como um dos fornecedores mais qualificados para
produtos da coluna vertebral, com solugdes Unicas para Cifoplastia e Escoliose.

Destacamos pela negativa o facto de termos perdido a distribuicao de lentes intraoculares e assim, termos deixado de ser um
parceiro de referéncia no mercado. Continuamos presentes na area de oftalmologia em produtos de consumo e somos
significativamente importantes na terapéutica das doencas da cornea.

Em 2013, devemos destacar que foi o aprofundar dos métodos de gestdo nas suas componentes financeira e de recursos
humanos por umlado, e de uma melhor gestao interna de procedimentos por outro, que mais contribuiram para o significativo
sucesso do aumento das vendas em unidades em cerca de 6%, (ainda que num clima de mercado bastante adverso), aumento
esse, que apesar de tudo, ndo conseguiu evitar um decréscimo das vendas em valor de cerca de -2,5%.

A geréncia gostaria de destacar que foi também o facto de se ter levado a cabo uma politica de extrema transparéncia com
os seus fornecedores ao nivel da negociagao dos precos praticados no mercado, que permitiu obter o aumento das vendas
supracitado, ainda que com uma perda controlada dos resultados operacionais.

De extremamente positivo, destaca-se ainda o facto de este aumento de vendas em unidades, ter contribuido para melhorar
o market share da empresa, em areas importantes do seu mercado.

Em 2014 a Geréncia manteve o seu principal foco de gestdo em 3 vetores, os quais se revelaram determinantes nos resultados
obtidos no exercicio e que terao ainda mais impacto nos proximos anos.
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- Melhor utilizacao dos recursos do sistema informatico na gestao do trabalho dos colaboradores e no aprofundamento dos
mecanismos do Sistema de Gestao da Qualidade.

Osresultados ja foram visiveis durante 2014. Conseguiu-se melhorar a eficacia operacional, corrigiram-se significativamente
os erros humanos nos procedimentos, melhorando-se significativamente o servigo ao cliente com a eliminacao de alguns
erros basicos.

A area da gestao da qualidade, bem como da informatica, particularmente nas aplicacoes, tiveram um papel muito ativo na
reestruturagao dos procedimentos e desenvolvimento de muitos outros processos.

- Na area comercial, criaram-se as bases e definiu-se qual o quadro da politica de reorganizagdo da estrutura de vendas e
produto. Os resultados foram visiveis, os novos produtos ja comecaram a ter impacto significativo em alguns segmentos de
vendas e a estrutura comercial esta a ter melhores resultados em algumas areas. Esta reorganizacdo sera mais visivel e tera
mais impacto durante e apds o préximo ano.

- Reorganizacao da estrutura interna. Tendo em conta as alteracdes que se veem verificando na politica de aquisicao dos
clientes hospitalares, particularmente no setor publico, erarecomendavel que a estrutura interna fosse melhorada e ajustada
anovarealidade.

0 numero de consultas e elaboracao de proposta quase duplicou face aos anos anteriores, pelo que seria recomendavel em
nome da eficacia e produtividade interna segmenta-las por especialidades.

Esse trabalho foi iniciado e concluido no ano de 2015, sendo a transi¢ao e adaptacao feita sem alterar o normal funcionamento
dos departamentos.

- Politica de compras. Foi prosseguido o trabalho de negociacao de pregos de custo, o qual, teve em vista a obtencao de
melhores precos de custo e mais ajustados aos novos tempos e consequentemente melhorar a margem operacional.

- Quanto as condicoes de pagamento da empresa, prossequiu-se a politica de negociar com os fornecedores no sentido de
obter, sempre que possivel, prazos de pagamento mais dilatados.

Em 2015 os factos mais relevantes da gestao da empresa passaram pela consolidagao de planos previamente definidos em
2014 quanto a gestao interna de recursos, bem como, na preparacao de um plano restruturagdo comercial que devera adaptar
a atividade da empresa nos proximos 3 anos. Pretende-se que a empresa responda em consonancia com a esperada
espectativa de um aumento das vendas em produtos diferenciados, o qual, requer profissionais mais qualificados e melhor
respostainterna.

Foram feitas e adaptadas diversas tarefas e funcionalidades tais como:

- O reenquadramento e adaptacao da estrutura comercial administrativa interna, tendo em conta o continuo aumento de
consultas e concursos com o consequente aumento da elaboracao de propostas.

- Revisto e adaptado o quadro de necessidades adaptando-o as novas necessidades e desafios.

- Fizeram-se melhorias significativas na operacionalidade do sistema informatico, tendo em conta este poder responder a
uma maior pressao do mercado na forma de compras.

Os hospitais hoje abrem concursos e ajustes diretos quase diariamente para aquisicdo dos mesmos bens que antes eram
adquiridos num concurso anual.

-Iniciado o processo de gestao informatica de colocacao de encomendas comum com os clientes. Este processo, conhecido
como EDI permitird no futuro uma melhor operacionalidade dos processos realizados entre a Overpharma e os seus clientes,
0 mesmo possibilitara uma gestao do processo de encomendas/faturas totalmente automatica e instantanea.

Durante este ano, iniciou-se a preparacao de um plano a 3 anos que tem por base a revisao de todo o processo de vendas da
empresa. Pretende-se criar quadros com responsabilidade intermédia na gestdo das vendas - Chefes de Produto (CP)-,
reformular arede comercial coma contratacdo de vendedores especialistas, ou readaptar os atuais e modificar os processos.

Os quadros de gestao intermédia, passarao a ter a responsabilidade de gestao vertical de alguns produtos, a qual consiste
em:

e (estao do contacto com os fornecedores quer em compras quer em negociacao dos pregos.
e (estaodeumaequipade vendas de 2 ou 3 elementos.
e  Obter formacao dos produtos e preparar a formacgao interna das redes de vendas.
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e Visitar hospitais e gerir problemas locais.
e (Contactos diretos com médicos influentes e KOL
e (Contactos com as Sociedades médicas

e (estao e participacao em acdes promocionais e de marketing tais como, folhetos, treino de utilizadores e
participagdo em congressos.

Em 2016 prosseguiu-se a implementacao do reajuste da politica comercial iniciada no ano anterior tendo em vista introduzir
melhoras significativas no seu portfolio de produtos, os quais passaram a abranger novos segmentos de produto na area dos
dispositivos médicos tais como, Biopsia, Cardiologia de intervencao e Terapia respiratéria.

Nos quadros de vendas foram feitos os ajustes necessarios em pessoas e formacao, os quais pensamos ser 0os adequados
para atingir os objetivos que nos propomos a médio prazo.

Os resultados atingidos neste ano ficaram um pouco aquém do pretendido, afetados sobretudo pela baixa de precos em
alguns segmentos de produto, em que se verificou crescimento em unidades com regressao em faturacgao.

Fizeram-se também alguns ajustes no sistema de gestdo da qualidade no sentido de adequa-lo o mais possivel as
necessidades de gestao e funcionalidade da empresa.

Em 2017 os precgos de alguns Medicamentos e particularmente das solugdes injetaveis de grande volume, e de alguns
Dispositivos Médicos de consumo, voltaram a degradaram-se significativamente, o que ja nao era de todo espectavel. Nao
era expectavel principalmente, tendo em conta o que se praticava héa cerca de cinco anos atras, nem comparativamente ao
ano anterior em que os niveis de prego ja eram significativamente baixos. Esta situacao contribuiu de forma significativa para
que a empresa decidisse reforgar e insistir ainda mais na reformatagao do seu portfolio e abrir novas areas de negocio ou
acentuar o esforgo nas que ja vinham sendo ajustadas tais como a Neurocirurgia e Endovascular

Em 2018 os resultados de vendas e margem bruta foram bastante penalizados pelo segmento de produtos farmacéuticos, o
qual apresentou vendas inferiores, margens mais baixas e perda de quota de mercado. Entre outras, as razdes estao
maioritariamente associadas a quebra de precos de venda de mercado, do qual a empresa entendeu dever demarcar-se com
aconsequente perda de faturacao.

A cativagao de despesa por parte dos hospitais, levou a que os processos de vendas em concursos existentes, tivessem uma
execucao bastante tardia e com uma eficacia de aquisicao bastante baixa. Esta situacao, foi responsavel pela perda de
faturacao de cerca de 3 milhdes de euros e consequente perda de margem operacional que se refletiu inevitavelmente nos
resultados anuais.

As restantes areas de negocio responderam em linha com o que estava previsto, ndo se verificando, no entanto, a previsao
estimada para a entrada e arranque de novos segmentos, uma vez que as vendas estimadas em plano para novos segmentos
nao foram totalmente cumpridas, o impacto compensador esperado sobre as perdas do grupo anterior também nao se
verificou.

Em 2019 as expectativas de obtengao de melhores resultados de vendas, e de melhoria dos resultados liquidos que se
pretendiam atingir, aconselhavam de todo, operar uma alteragao significativa nas politicas de gestao das equipas comerciais,
bem como no seu suporte comercial interno de forma a que, a empresa se posicionasse face aos clientes, bem como na
gestao do seu novo ou reajustado portfolio de produtos.

Estava definido um claro objetivo de crescimento global das vendas superior a 1 milhdo de euros, o qual foi atingido, obtendo-
se um crescimento de cerca de 11,6% relativamente ao ano anterior. Este crescimento suportado pela politica de custos
existente na empresa, permitiu encerrar o ano com um crescimento superior a 40% no que diz respeito a resultados
operacionais.

Relativamente a Resultado Liquido, havia sido definido o objetivo do seu crescimento em cerca de 31% o qual deveria passar
nao so pelo crescimento de vendas, mas também pela melhoria da margem buta em parte significativa do seu portfolio de
vendas. Este objetivo foi atingido dado que se obteve um crescimento de cerca de 58% comparativamente com o ano anterior.

Estarestruturagao que passou por uma melhoria qualitativa dos colaboradores que dao suporte ao departamento comercial,
bem como uma maior objetividade do setor comercial, cria fundades expectativas de que o ano de 2020 manteria a mesma
tendencia de melhoria de resultados.

Em 2020 tinha-se como dado adquirido que as reformas que levaram aos bons resultados obtidos no ano anterior, seriam para
continuar e aprofundar, e ao mesmo tempo, ser um pouco mais ousado e encetar alguns ajustes e reformas em alguns
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segmentos de negdcio que sabiamos seriam mais rentaveis, mais sustentaveis, e de maior crescimento de vendas e margens
no futuro.

Assim nao aconteceu, tratou-se de um ano em que toda a gestao de processos fruto das circunstancias pandéemicas nao
puderam ser aplicados, foram adiados sucessivamente, e praticamente nada foi implementado em termos de reformas.

0O teletrabalho, a impossibilidade dos comerciais se moverem e entrarem nos clientes, a limitagao na introdugdo de novos
produtos, levaram a que pouco mais do que gestao corrente se fizesse.

Apesar de tudo e todas as contrariedades, as vendas subiram 47.7 % em relacao ao ano anterior, e os resultados liquidos
melhoraram muito significativamente.

Em 2021, e muito nalinha do que ja tinhamos vivido em 2020, este ano foi também de avancos e recuos em muitas das agdes
que pretendiamos implementar no ano anterior. As cirurgias continuaram largamente bloqueadas, e assim sendo, os avancos
dos novos produtos foram muito timidos. Em contrapartida, o tempo que dedicAmos na procura de novos produtos, e
inovadores, foi bastante bem sucedido. Pensamos ter conseguido 2, ou eventualmente 3 produtos que poderao mudar o
paradigma da empresa a partir de 2023.

Por motivos obvios, e até porque as negociacoes nao estao de todo concluidas, estes projetos ndo podem ser claramente
divulgados, mas estao relacionados com avancos e inovagao de processos cirurgicos, e com testes de avaliagao da area da
intolerancia alimentar.

Em termos internos, destaca-se o facto de que, a Administracao do Grupo a que a Overpharma pertence, ter dado inicio aum
projeto de integracao das empresas que constituem o seu universo empresarial, no sentido de formar um grupo
economicamente mais forte e de servigo total. Ou seja, com capacidade de fabrico, de logistica propria, de distribuicao, de
investigagao e prestagao de servigos regulamentares internos e a terceiros.

0 ano 2022 foi um ano de mudanca na Overpharma, com impacto nos resultados operacionais da empresa. Aléem da alteracao
da Direcao Geral, que se mantinha a mesma desde a sua fundacdo, também o sistema informatico sofreu uma profunda
alteragao e atualizagao no sentido de o dotar de novas funcionalidades e assim corresponder aos requisitos legalmente
impostos, melhorando também a imagem da documentacao produzida diariamente.

Life Overall (a vida em geral) nao é simplesmente o slogan da Overpharma, é uma forma de estar, uma mensagem presente
no dia-a-dia, um objetivo a cumprir por todos os que fazem parte da organizacao. E a nossa consciéncia de como estar
no sector da saude.

Satisfagdo do
cliente

Rigor na gestao Transparéncia

A empresa assume como missao ser um parceiro de referéncia no fornecimento de produtos
Missio médicos e farmacéuticos a todas as instituicoes publicas e privadas do Servigo Nacional de Saude,
com especial foco nas necessidades do seu mercado e nos seus clientes.
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ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO

Enquadramento Macroeconémico: Portugal e no Mundo

0 ano 2022 iniciou-se com trés grandes temas: a pandemia, a inflacao e as tensdes geopoliticas. Desde entao a economia
global defronta um conjunto de desafios turbulentos que resultam em fortes niveis de incerteza e volatilidade.

A economia registou a partir do segundo trimestre de 2022 uma forte desaceleracao, apos o periodo e recuperagao da crise
pandémica. O crescimento econdmico foi mais forte durante o verao do que o anteriormente esperado, devido ao impulso da
atividade no setor dos servigos apds um periodo de pandemia com condigdes restritivas. Contudo a crise energética, a
inflagao alta, a incerteza elevada, o abrandamento mundial e as condigdes de financiamento mais restritivas travam a
atividade economica provocando uma queda acentuada no produto interno bruto (PIB), sendo que também é expectavel que
o crescimento mundial apresente um fraco dinamismo em 2023, registando um abrandamento acentuado o PIB.

A guerra na Ucrania desenvolveu fortes pressoes inflacionistas e afetou a confianca dos consumidores e dos agentes
economicos, gerando uma importante fonte de perturbagoes, sobretudo nos mercados de produtos energéticos e de
matérias-primas alimentares. Na China a decisao das autoridades de saude por continuar a implementar a estratégia “Zero
COVID" e a recessao no setor imobiliario residencial é um fator negativo sobre a atividade econémica. Nos Estados Unidos o
dolar (USD) apreciou-se fortemente face a generalidade das moedas, o que levou a necessidade de intervengao de varios
bancos centrais para impedir a desvalorizacao ainda mais acentuada da moeda.

0 comeércio mundial registou uma moderacao em 2022, justificado pelo enfraquecimento da atividade na industria
transformadora e aos remanescentes estrangulamentos da oferta, que se intensificaram com a agressao da Russia contra a
Ucrénia.

Apos varios anos de inflacdo e taxas de juro baixas, o aumento repentino e persistente da inflacdo tem resultado no
agravamento das condicoes monetarias e financeiras, com a generalidade dos Bancos Centrais a subirem as taxas de juro dos
minimos observados nos ultimos anos. Por este acontecimento de condigdes financeiras restritivas as perspetivas apontam
paraum crescimento econémico bastante condicionado. Desta forma o rendimento real disponivel diminuiu em 2022 devido
ainflacao elevada e projeta-se que este rendimento registe uma contracao em 2023 e que recupere gradualmente a partir de
2024 e 2025.

Enquadramento internacional e respetivas projegcoes (2021-2025)

Proje¢ées Banco de Portugal
dezembro 2022

2021 2022(p) 2023(p) 2024(p) 2025(p)

Enquadramento internacional

PIB Mundial tva 6.3% 3.3% 2.3% 2.9% 3.1%
PIB area euro tva 5.3% 3.4% 0.3% 1.9% 1.9%
Comeércio Mundial tva 11.6% 6.1% 2.0% 3.3% 3.3%
Procura Externa tva 10.2% 8.0% 25% 3.0% 3.1%
Pregco do Petroleo em dolares vma 71.1 104.6 86.4 79.7 76.0
Preco do Petréleo em euros vma 60.1 99.7 83.9 77.4 73.8
Matérias primas nao energéticas em euros tva 37.4 19.5 -8.7 0.7 1.4

Notas: tva -taxa de varitagao anual(7); vma - valor medio anual

Projecéao Internacional (2021-2025) Projecéao para o prego do petroleo (2021-2025)
140
12%
6% 90
OO/O r T T T 1 40 T T T T 1
2021 2022(p) 2023(p) 2024(p) 2025(p) 2021 2022(p) 2023(p) 2024(p) 2025(p)
PIB Mundial Comércio Mundial Procura Externa Preco do Petréleo em délares Preco do Petréleo em euros

Em Portugal, a economia desacelerou em 2022, apos ter
recuperado da crise pandémica no primeiro semestre do ano e ird continuar a abrandar em 2023, prevendo-se uma
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recuperacao em 2024 e 2025. O mercado de trabalho em 2022 manteve um comportamento estavel, demonstrando
crescimento, projeta-se que este cenario de estabilidade do emprego e da taxa de desemprego se mantenha favoravel.

Em 2023 durante o primeiro semestre o crescimento sera contido devido a presenca da incerteza, dissipagao do poder de
compra, pressao das condigdes financeiras e debilidade da procura externa. A partir do segundo semestre de 2023, a
atividade acelera, refletindo a expectativa de atenuagao das tensdes nos mercados energéticos, a recuperagao gradual do
rendimento das familias, uma maior absorcao dos fundos europeus e a melhoria do enquadramento externo.

Economiaportuguesae respetivas projecées(2020-2025)

Projeg¢ées Banco de Portugal

dezembro 2022
2020 2021 2022(p) 2023(p) 2024(p) 2025(p)
Economiaportuguesa
PIB(tx. var.real %) -8.3% 5.5% 6.8% 1.5% 2.0% 1.9%
Inflagdo (%) -0.1% 0.9% 8.1% 5.8% 3.3% 2.1%
Balanca corrente e de capital (% PIB) 1.3% 0.0% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2%
Taxa de Desemprego (%) 7.0% 6.6% 5.9% 5.9% 5.9% 5.9%
Crescimento real do PIB (%) Inflagdo medida pelo IHPC (%)
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Resumo:

A atividade desacelerou ao longo de 2022, apds ter recuperado da crise pandémica.

A'invasao da Ucrania afetou a confianga e agravou o aumento dos precos.

0 Banco Central Europeu subiu as taxas de juro para moderar as pressoes sobre 0s pregos.

Estes fatores continuarao a afetar o crescimento da atividade econémica até meados de 2023:

Economia a desacelerar em 2023 e a

O [l |:| recuperar em 2024 e 2025.

A subida dos precos sera maislentaa

partir de 2023
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O SETOR FARMACEUTICO

Nos ultimos anos € possivel verificar que a atividade da industria farmacéutica portuguesa tem progredido a ritmos
superiores aos da economia, mas ainda sem atingir os niveis europeus. O setor farmacéutico pretende desenvolver uma
postura mais competitivo de modo a aproveitar as oportunidades que se alinham, apos a resposta a crise pandémica, visto
nao ter sido um obstaculo no setor, mas sim um acelerador do desenvolvimento da industria farmacéutica em Portugal e no
mundo.

O consultor da EY-Parthenon, Hermano Rodrigues, afirma que “aindustria farmacéutica nacional temregistado uma trajetoria
de crescimento continuo, superando a performance das industrias transformadoras nos principais indicadores econémicos
e financeiros”. Porém mesmo com esta evolucao, os niveis de desempenho da industria farmacéutica portuguesa e o seu peso
no setor da saude e no conjunto da economia continuam a ser inferiores aos de referéncia na Europa.

Estudos realizados pela Apifarma (Associagao Portuguesa da Industria Farmacéutica) indicam que a pandemia evidenciou a
capacidade de inovagao do setor e, também, mostrou que as cadeias de valor demasiado longas sdo um risco que pode ser
demasiado elevado. Desta forma é essencial o desenvolvimento dos produtos inovadores para poder promover a industria
farmacéutica nacional nas cadeias de valor globais conseguindo responder a necessidade de capacitar esta industriacomum
conjunto de tecnologias inovadoras, sofisticadas e promissoras em saude, que possibilite a adogao de novas abordagens
terapéuticas e a fabricagao de produtos com novos graus de eficacia no tratamento.

As oportunidades neste setor sdo aproveitadas a partir do momento em que se criem condigdes competitivas, posicionando
a industria para avancar na cadeia de valor, para tal é essencial ter presente dois grandes segmentos passando por
medicamentos inovadores e medicamentos essenciais.

Segundo a Health Market Research (HMR), o comportamento do mercado farmacéutico, a YTD a novembro de 2022, registou
uma variacao positiva nas vendas em todas as categorias em valor e volume, com uma variagao de 12.4% e 12.1%,
respetivamente, sequindo a tendéncia positiva do periodo homologo.

No mercado Pharma, sell out registou 11% em valor e 9.3% em volume. Dentro deste destaca-se o subsegmento de genéricos
com crescimento absoluto mais acentuados com variagao de 9.5% em valor e 10.1% em volume.

No mercado Consumer Health, que inclui os subsegmentos de OTC's, Personal Care, Patient e Nutricao com um crescimento
em variacao de 12.8% em valor e 17.2% em volume, destacando-se, ainda em 2022, a classe dos testes rapidos de antigénio
para despiste de infecoes por SARS-CoV-2.

De acordo com o IQVIA, com dados reportados a setembro de 2022, Lisboa Note, Lisboa arredores e Centro Oeste foram as
regioes que mais contributo tiveram para o crescimento do setor farmacéutico, cerca de 26%, 19% e 11%, respetivamente.

Por todo o mundo, o setor da saude esta a ser reinventado devido ao envelhecimento da populacao, ao aumento de doengas
cronicas e ao crescimento nos mercados emergentes. O setor da saude tem de enfrentar estes desafios enquanto tenta
dominar a inovacgao digital, que tanto oferece oportunidades como ameagas. A evolucao tecnoldgica, a investigacao e
desenvolvimento é uma prioridade na industria farmacéutica e em todas as dimensdes no setor da saude. Tanto no
desenvolvimento de farmacos, de tratamentos, de epidemiologias como nas ferramentas tecnoldgicas de suporte aos
doentes e aos profissionais de saude.

Segmento de atividade econdmica do setor farmacéutico 2021:

&

Comércio por grosso de  Comércio aretalho de
produtos farmacéuticos  produtos farmacéuticos

N de Smpreses _

IndUstria Farmaceutica

Volume de negécio 11,97% 62,09% 25,94%

N° de pessoas ao servigo 20,92% 28,94% 50,15%
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ANALISE ECONOMICA

valores emeuros 2022 2021 Var. %
Rendimentos Operacionais 15958 976 13951128 14.4%
Resultado Bruto 4 436982 4 812744 -7.8%
EBITDA 591760 1297922 -54.4%
margem EBITDA 3.71% 9.31% -5.60 pp
Gastos/reversoes de depreciacao e de amortizagao 19949 90629 -78.0%
EBIT 57181 1207293 -52.6%
margem EBIT 3.58% 8.66% -5.08pp
Resultados financeiros -15407 (30 365) 49.3%
Resultados antes deimpostos 556 404 1176 928 52.7%
Resultado liquido do periodo 397 332 892009 55.5%
6.1

VoLUME DE NEGOCIOS

Em 2022, o volume de negocios registou um acréscimo de 14.5% para 0s 15.954.954 euros, comparativamente aos 13.939.714
euros registados no ano 2021.

Apesar de ter sido cumprido o objetivo global, algumas areas ficaram um pouco aquém do esperado, principalmente a area de
cardiovascular, em que eram esperados resultados mais significativos. O motivo do desvio, e consequente incumprimento
dos objetivos, esta relacionado com a perda de doentes para tratamento das patologias da aorta, em que, cerca de 80% dos
doentes em tratamento eletivo, faleceram de Covid-19 em 2021 e 2020. Os doentes que estao atualmente em tratamento, sao
doentes recém identificados nas consultas de 2022 e 2021.

Apesar de se estar a recuperar o volume de doentes, o qual ja se aproxima dos valores de 2019, assiste-se a dificuldades de
disponibilidade de bloco operatorio, anestesia e UCI, o que tem condicionado o numero de cirurgias.

2022 2021
volume de negécios euros Peso % euros Peso % Var. %
Medicamentos 7879153 49,4% 5031744 36.1% 56,6%
Dispositivos Médicos 7198 453 451% 8087290 58,0% -1,0%
EPI 4222 0,0% 33625 0,2% -87,4%
Outros 873126 55% 787055 5.6% 10,9%
15954 954 100,0% 13939714 100,0% 14,5%

Ja ndo se destaca os equipamentos de protecado individual (EPI) que tanto peso tiveram na pandemia, uma vez que
definitivamente os precos estabilizaram e nao existiu falta de stock no mercado, pelo contrario, assistimos a um decréscimo
significativo nos precgos unitarios provocados por elevados niveis de stock em algumas empresas que forgavam assim a
descida global de precos nessa area.

Em 2022, a venda de Dispositivos Médicos ascendeu a 7.198.453 euros, registando um decréscimo de 11.0%, relativamente ao
ano de 2021. Dado ao aumento de precos significativo em fornecedores, justificado muitas vezes pela inflacao global e
aumento do custo energético, a empresa optou por declinar vendas, de forma a ndo colocar em risco a rentabilidade para a
empresa.

A venda de Medicamentos ascendeu a 7.879.153 euros, registando um crescimento de 56.6%, relativamente ao ano 2021. Os
Medicamentos representam 48.4% do volume de negécios comparativamente aos 36.1% registados em 2021.
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6.2
RESULTADOS

Osresultados brutos registaram um decréscimo de 7.8 %, para 4.436.982 euros relativamente aos 4.812.744 euros, registados
no ano de 2021. Amargem bruta ascendeu a 27.8%, registando um ajustamento negativo de 6,7p.p. comparativamente a 2021.

Osresultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos (EBITDA) registaram um decréscimo de 54.4% para
591.760 euros evidenciando um ajustamento negativo na margem de 5,60 p.p. relativamente ao ano de 2021.

Os resultados antes de gastos de financiamento e impostos (EBIT) registaram um decréscimo de 52.6% para 571.811 euros,
evidenciando um ajustamento negativo na margem de 5,08 p.p. relativamente ao ano de 2021.

Os gastos com depreciagoes ascenderam a 19.949 euros, registando uma diminuicao de 78.0% face ao ano de 2021.

valores em euros | 2022 | 2021 | Var. %

Juros e gastos similares suportados (15407) (30 365) 49.3%

Em 2022, os resultados financeiros registaram um movimento positivo de 14.957 euros para 15.407 euros negativos,
relativamente ao ano 2021, que havia registado 30.365 euros negativos.

6.3
INVESTIMENTO

O investimento em 2022 ascendeu a 15.760 euros, a que corresponde uma diminuigao de 74.1% face a 2021.

O investimento em ativos fixos tangiveis ascendeu a 14.922 euros, registando uma diminuicao de 74.9% comparativamente a
2021, justificado essencialmente pela aquisicao de material informatico, e por instrumentos de cirurgia para a area de cirurgia
da coluna.

O investimento em ativos intangiveis ascendeu a 838 euros, registando uma diminuigao de 41.9% comparativamente a 2021.

valores em euros 2022 2021 Var. %
. Ativos fixos tangiveis 14922 59377 -74.9%
Investimentos . i L
Ativos intangiveis 838 1442 -41.9%
15760 60 819 -741%
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A empresa manteve os seus esforgos no sentido de continuar a disponibilizar as condicdes mais atrativas para o seu quadro
de pessoal, numa area de atividade e localizagao tdo agressivas como é o setor comercial da industria farmacéutica.

Considerando as oscilagoes naturais do mercado de trabalho inerentes as cessacOes de colaboradores, o nimero de
colaboradores da empresa manteve-se estavel nos 38 colaboradores.

O valor de remuneragdes e encargos suportados (seguranca social, sequros) neste periodo ascendido a 1.548.174 euros, o que
se traduziu num crescimento de 7.3%, comparativamente ao ano 2021.

Em 2022, registou-se um ajustamento negativo dos indices de desempenho e contribuicao por colaborador, traduzidos pelo
decréscimo de 22.6% do racio VAB/Colaborador, comparativamente a 2021.

valores em euros 2022 2021

Numero de trabalhadores no final do periodo 38 38
Numero médio de trabalhadores ao longo do periodo 38 37
I[dade médiados trabalhadores 42 4Lt
Antiguidade média dos trabalhadores (anos) 5 6
Horas de formacao totais 389.0 645.0
Média de horas de formacao portrabalhador 10.24 17.24
Gastos com o pessoal 1548174 1443030
Gastos médios portrabalhador 40741 37974
VAB portrabalhador 66 958 86527
Taxa geral de absentismo 2.2% 3.3%
Total de acidentes de trabalho 1 1
Média de acidentes de trabalho portrabalhador 0.03 0.03

. Masculino Feminino
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SITUAGAO FINANCEIRA
valores em euros 2022 Peso% 2021 Peso% Var. %
Ativos Fixos 158176 1.1% 164 383 1.0% -3.8%
Outros ativos nao correntes 10 836 0.1% 10 267 0.1% 5.5%
Inventarios 3681556 24.6% 7038522 45.0% -47.7%
Devedores correntes 10092724 67.5% 7759645 49.6% 30.1%
Disponibilidades e equivalentes 1015613 6.8% 684 881 4.4% 48.3%
Ativo Total 14 958 905 100.0% 15657 698 100.0% -4.5%
Capital Proprio 13107 694 87.6% 13910 362 88.8% -5.8%
Outros passivos correntes 1848871 12.4% 1743746 MN1% 6.0%
Divida correntes 2340 0.02% 3590 0.02% -34.8%
Passivo Total 1851210 12.4% 1747 335 M.2% 5.9%
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O ativo total a 31 de dezembro de 2022 ascendeu a 14.958.905 euros, face a 15.657.698 euros em dezembro de 2021. O ativo é
composto maioritariamente por outras contas areceber, inventarios e clientes, representando, em 2022, 46%, 25% e 21% do
ativo total, respetivamente.

Os capitais proprios diminuiram de 13.910.362 euros para 13.107.694 euros em 31 de dezembro de 2022. O movimento nos
capitais préprios resultou do resultado liquido gerado no periodo de 2022, que ascendeu a 397.332 euros.

O racio entre Capitais Proprios e Ativo (autonomia financeira) situou-se, no fim de 2022, nos 87.6%, face aos 88.8% em 2021.
Os capitais proprios registaram um decréscimo de 5.8%.

0 passivo total a 31 de dezembro de 2022 ascendeu 1.851.210 euros, face a 1.747.335 euros em dezembro de 2021. O passivo &
composto maioritariamente por fornecedores e outras dividas a pagar representando 72% e 18% do passivo total em 2021,
respetivamente.

Em 2022, o fundo de maneio ascendeu a 12.938.682 euros registando um ajustamento negativo de 5.8% comparativamente a
2021. As necessidades de fundo de maneio ascenderam a 11.925.409 euros, registando um ajustamento positivo de 8.6%
comparativamente a 2021, com o desinvestimento em necessidades de fundo de maneio a ascender a 1.129.013 euros.

0 prazo médio de recebimentos(PMR)calculado em 72 dias, face aos 73 dias calculado em 2021. O prazo médio de pagamentos
(PMP) calculado em 48 dias, face aos 45 dias calculado em 2021. O prazo médio de Stocks (PMS) calculado em 117 dias, face
aos 281dias calculado em 2021.

valores em euros 2022 | 2021 Var. %

Ativos ndo correntes 169013 174 650 -3.2%
Capitais proprios 13107 694 13910 362 -5.8%
Fundo de maneio 12 938 682 13735713 -5.8%
Necessidades ciclicas - Restantes ativos correntes 183774279 14798167 -6.9%
Recursos ciclicos - Restantes passivos correntes 1848871 1743746 6.0%
Necessidades de fundo de maneio 11925 409 13054 421 -8.6%
Caixa e equivalentes de caixa 1015613 684 881 48.3%
Divida financeira corrente 2340 3530 -34.8%
Tesourarialiquida 1013273 681291 48.7%

Em 2022, a empresa nao contratou novas operagdes de financiamento, evidenciando apenas o montante em divida referente
a utilizacao de cartdes de crédito, cujo montante ascendeu a 2.340 euros, comparativamente aos 3.590 euros registados em
2021.

De referir que a empresa no decurso da sua atividade, no &mbito da gestao de tesouraria, recorre a factoring sem recurso,
pelo que nao apresenta divida no encerramento do periodo.

O racio da divida liquida pelo valor EBITDA apresenta em 2022 o valor de Ox. O racio calculado enquadra-se abaixo do limite
maximo convencionado (< 4x), para efeito de analise de risco.

valores em euros 2022 2021 Var. %

Divida Liquida 0 0 -
EBITDA 591760 1297 922 -54.4%
DividaLiquida/ EBITDA 0.00 x 0.00 x 0.00 x

Divida Liquida: divida financeira (incl. leasing) + suprimentos - disponibilidades
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6.6
INDICADORES DESEMPENHO

2022 2021 Var.
Econdémicos
EBITDA 591760 1297 922 -54.4%
EBIT 57181 1207 293 -52.6%
EBITDA % 3.7% 9.3% -5.6pp
EBIT % 3.6% 8.7% -5.1pp
VAB 2544 387 3288045 -22.6%
Rentabilidade
Rentabilidade dos Capitais Proprios 3.0% 6.4% -3.4 pp
Rentabilidade do Ativo 2.7% 5.7% -3.0pp
Rentabilidade Operacional das Vendas 3.6% 8.7% -5.1pp
Estrutura
Autonomia Financeira 87.6% 88.8% -1.2pp
Solvabilidade 7.1 8.0 -0.9
Debtto Equity 0.0 0.0 0.0
Leverage 0.0% 0.0% 0.0 pp
Regra Equilibrio Financeiro Minimo (REFM)>1 77.6 79.6 -2.1
Liquidez
Liquidez Geral 8.0 8.9 -0.9
Liquidez Reduzida 6.0 4.8 1.2
LiquidezImediata 0.5 0.4 0.2
Atividade (dias)
PMP 48 45 3
PMR 72 73 -2
PMS 17 281 -165

07
PRINCIPAIS RISCOS E INCERTEZAS

RISCO CAMBIAL

Orisco taxa de cAmbio representa a possibilidade de registar perdas ou ganhos em resultado de variagoes de taxas de cambio
entre diferentes divisas. A exposicao ao risco de taxa de cambio da empresa resulta da existéncia de operacdes de
importacdo de origens em que a moeda local é diferente do Euro. Com objetivo de reduzir as flutuagdes cambiais e sempre
que possivel, a empresa faz repercutir essas variagdes nos precos de venda.

RISCO DE TAXA DE JURO

O risco de taxa de juro representa a possibilidade de existirem flutuagdes no montante dos encargos financeiros futuros em
empréstimos contraidos devido a evolucao do nivel de taxas de juro de mercado. A Overpharma, no decurso da sua atividade,
quando recorre a financiamentos externos esta exposta ao risco de taxa de juro dado que grande parte da divida financeira
da empresa € indexada a taxas de juro de mercado.

RISCO DE LIQUIDEZ

Orisco de liquidez representa a capacidade da empresa fazer face as suas responsabilidades financeiras tendo em conta os
recursos financeiros disponiveis. A empresa procura garantir que a estrutura e o nivel de financiamento seja adequado a
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natureza das suas obrigacoes. Quando aplicavel, os empréstimos de médio e longo prazo sao contratados geralmente por
prazos de 3abanos.

08
OUTRAS INFORMAGOES

A Empresa nao dispoe de quaisquer sucursais quer no territorio nacional, quer no estrangeiro.

Nao foram realizados negoécios entre a Empresa e os seus Administradores (Art.2 397 do CSC), nem Ihes foram concedidos
quaisquer empréstimos ou adiantamentos por conta de lucros.

Dando cumprimento ao Decreto-Lei 534/80, de 7 de novembro e Lei n.2 110/2009, de 16 de setembro, a Geréncia da
Overpharma - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda, informa que nao tem dividas em mora perante o Estado ou quaisquer
outras entidades publicas, incluindo a Seguranga Social, respetivamente.

Honorarios do Revisor Oficial de Contas, nos termos do art?. 66-A do Codigo das Sociedades Comerciais relativo a revisao
legal das contas no periodo de 2022, no valor de 6.000 euros.

As demonstracoes financeiras foram preparadas no pressuposto da Empresa em continuidade. A Geréncia, com base na
informacao disponivel a data sobre o futuro da Empresa, e sem desconsiderar os eventuais e potenciais impactos
relacionados com ainvasao da Ucrania, que teve inicio em fevereiro de 2022, entende que a Empresa mantém capacidade de
prosseguir em continuidade, assegurando os recursos financeiros necessarios ao desenvolvimento da sua atividade, pelo
que, o pressuposto da continuidade, utilizado na preparagao das demonstragdes financeiras, se mantém adequado e, por
isso, estamos convictos que tais impactos relacionados com a invasao da Ucrania nao serao materialmente relevantes nas
demonstracoes financeiras do ano de 2022, nem colocardo em causa a continuidade das suas operacdes, nem 0S Seus
compromissos financeiros assumidos, nos proximos 12 meses do ano de 2023.

09
ACONTECIMENTOS APOS DATA DE BALANGO

Entre a data do balanco e a data da autorizagao para emissao das demonstragoes financeiras nao foram recebidas quaisquer
informacodes acercas de condi¢coes que existiam a data de balango, pelo que nao foram efetuados ajustamentos das quantias
reconhecidas nas presentes demonstragoes financeiras.

10
PERSPETIVAS

Tal como referido no ano passado, a orientagao estratégica da empresa para o futuro iré passar por intensificar a procura de
produtos cada vez mais sofisticados e inovadores, que nos permitirdo, num futuro proximo, obter alguma diferenciacao,
sobretudo a nivel do portfolio, bem como na rentabilidade global.

Em 2023 espera-se a consolidacao de algumas linhas de produto, nomeadamente na area de feridas, cirurgia da coluna e
também cardiovascular, onde temos feito um grande investimento nos ultimos anos. Ap6s o decréscimo dos procedimentos
cirdrgicos durante e ap6s a pandemia, os programas de cirurgias ja retomaram, quer no sector publico quer no sector privado,
e por isso, esperamos estar alinhados nesta tendéncia.

No entanto, e também a semelhanca do ano passado, face ao cenario de incerteza que se vive a nivel global, fizemos um plano
cauteloso, para garantirmos a sustentabilidade das nossas linhas de produto.

Internamente, também estamos a tentar implementar novas estratégias de gestdo que visam a retengdo dos nossos
colaboradores, emlinha com ainstitucionalizag&o do Grupo FHC, tais como possibilidade de horério flexivel, estabelecimento
de parcerias estratégicas e criacao de eventos que criem um maior bem-estar na empresa.
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n
PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

A Geréncia propoe a Assembleia-Geral que o resultado liquido apurado nas demonstragdes financeiras no montante de
397.332,26 euros, registado no periodo de 2022, seja aplicado da seguinte forma:

Resultados transitados: 397.332,26 euros

12
AGRADECIMENTOS

A Geréncia gostaria de agradecer ao Contabilista Certificado e ao Revisor Oficial de Contas pelos imprescindiveis e relevantes
conselhos e auxilio prestados no ano de 2022. A Geréncia gostaria ainda de expressar a sua gratidao aos seus fornecedores,
instituicdes financeiras e outros parceiros de negocios da empresa, pelo seu envolvimento continuo e confianga
demonstrada. Finalmente, a Geréncia gostaria de expressar a sua gratidao aos Gerentes, pelo seu trabalho e valiosos
conselhos, assim como a todos os colaboradores, pelo seu tempo e pela dedicagao que demonstraram ao longo do ano.

Mortagua, 27 de fevereiro de 2023

A Geréncia,
Joaquim Antdnio de Matos Chaves Luis Pedro Gongalves Simoes
(Gerente) (Gerente)

Ana Isabel Palma Gois Nunes

(Gerente)
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02
ESTRUTURA SOCIETARIA
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Demonstracao de resultados individual por natureza para o ano findo em 31de dezembro de

2022
valores emeuros Notas Perlodos
2022 2021
Vendas e servigos prestados 20 15 954 954 13939714
Subsidios aexploracao 21 4022 N414
Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas 22 (11517 972) (9126 970)
Fornecimentos e servigos externos 23 (1893 433) (1524 699)
Gastos com pessoal 24 (1548174) (1443030)
Imparidades dedividas areceber(perdas/reversoes) 10 24 465 1359
Outros rendimentos 25 65 861 42547
Outros gastos 26 (497 963) (602 414)
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 591760 1297922
Gastos/reversoes de depreciagdo e de amortizacao 27 (19949) (90 629)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 57181 1207 293
Juros e gastos similares suportados 28 (15407) (30 365)
Resultado antes de impostos 556 404 1176 928
Imposto sobrerendimento do periodo 29 (159071) (284 919)
Resultado liquido do periodo 397 332 892 009
Para serlido com o anexo as demonstracoes financeiras
0 Contabilista Certificado A Geréncia
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Balanco individual a 31 de dezembro de 2022
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valores em euros Notas Datas
31/12/2022 31/12/2021
ATIVO
Ativo nao corrente
Ativos fixos tangiveis 5 158176 164 383
Outros investimentos financeiros 7 10 825 10 261
Ativos porimpostos diferidos 8 n 6
169013 174 650
Ativo corrente
Inventarios 9 3681556 7038522
Clientes 10 3131577 2805482
Estado eoutros entes publicos 1 73796 -
Outros créditos areceber 12 6845742 4920978
Diferimentos 13 41610 33185
Caixaedepositos bancarios 4 1015613 684 881
14 789 892 15483 048
Totaldo ATIVO 14 958 905 15657 698
CAPITAL PROPRIOE PASSIVO
CAPITAL PROPRIO
Capital subscrito 14 250 000 250000
Reservas legais 15 58 395 58 395
Resultados transitados 16 12401967 12709958
Resultado liquido do periodo DR 397 332 892009
Total do Capital Proprio 13107 694 13910 362
PASSIVO
Passivo corrente
Fornecedores 18 1332262 1274568
Estado eoutros entes publicos n 188799 211487
Financiamentos obtidos 17 2340 3590
Outras dividas a pagar 19 326 814 253 668
Diferimentos 13 996 4022
1851210 1747 335
Total do Passivo 1851210 1747 335
Total do Capital Préprio e do Passivo 14 958 905 15657 698
Para serlido com o anexo as demonstragoes financeiras
0 Contabilista Certificado A Geréncia
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Demonstracgao individual de fluxos de caixa para o periodo findo em 31de dezembro de 2022

valores emeuros Notas Periodos
2022 | 2021
Fluxos de caixa das atividades operacionais - método direto

Recebimentos declientes 10,20 12789295 14 838 511

Pagamentos afornecedores 18,22,23 (8668111) (12276 405)

Pagamentos ao pessoal 19,24 (771983) (725761)
Caixageradapelas operagoes 3349202 1836 345

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento 1 (270 603) (496 884)

Outros recebimentos/pagamentos 12,19 (1479279) (1038 268)
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 1599 320 301193
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangiveis 5,19 (13 814) (100 927)

Ativos intangiveis 6,19 (928) (1262)

Investimentos financeiros 7 (849) (3924)
Recebimentos provenientes de:

Investimentos financeiros 7 - 1630
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) (15591) (104 482)
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos 17 (13947) (54486)

Juros e gastos similares 28 (1203) (30365)

Dividendos 16 (1200 000) -
Fluxos de caixa das atividades de financiamento 3) (1215149) (35810)
Variagao de caixa e seus equivalentes (1)+(2)+(3) 368579 160 900
Efeito das diferengas de cdmbio 25,26 (37 848) (4 444)
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 4 684 881 528 425
Caixa e seus equivalentes no fimdo periodo 1015613 684 881

Para serlido com o anexo as demonstracodes financeiras
0 Contabilista Certificado A Geréncia
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Demonstrac¢ao individual das alteragoes no capital proprio nos periodos findos em 31de dezembro de 2022 e 2021
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Capital Proprio atribuido aos detentores do capital

. Resultado
Capital Reservas Resultados . Totaldo
Notas . . . liquido do . .
realizado legais transitados . Capital Proprio
periodo
POSIGAO NOINiCIO DO PERIODO 2021 1 250 000 58 395 11797 787 912171 13018 353
ALTERAGOES NO PERIODO
Outras alteracoes reconhecidas no capital proprio 16 - - 912171 (912171) -
2 - - 912171 (912 171) -
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 3 892 009 892 009
RESULTADOINTEGRAL 4=2+3 (20162) 892 009
POSICAO NO FIM DO PERIODO 2021 5=1+2+3 250000 58 395 12 709 958 892 009 13910 362
Capital Proprio atribuido aos detentores do capital
. Resultado
Capital Reservas Resultados . Totaldo
Notas . . . liquido do . ..
realizado legais transitados . Capital Proprio
periodo
POSICAO NOINiCIO DO PERIODO 2022 6 250 000 58 395 12709958 892 009 13910 362
ALTERAGOES NO PERIODO
Outras alteracoes reconhecidas no capital proprio 16 - - 892009 (892009) -
7 - - 892 009 (892 009) -
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 8 397 332 397 332
RESULTADOINTEGRAL 9=7+8 (494 677) 397 332
OPERAGOES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PERIODO
Distribuicoes 16 - - (1200 000) (1200 000)
10 - - (1200 000) - (1200000)
POSIGAO NOFIM DO PERIODO 2022 10=6+7+8 250 000 58 395 12 401967 397 332 13107 694
Paraserlido com o anexo as demonstragoes financeiras
0 Contabilista Certificado A Geréncia
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01
NOTA INTRODUTORIA

A Overpharma - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda., com sede no Parque Industrial Manuel Lourenco Ferreira, lote 10,
3450 - 232 Mortagua, com o NIPC 505 792 362, tem como objeto social o comércio por grosso, importacao e exportagao de
produtos medicos e farmacéuticos.

As demonstragoes financeiras anexas sao apresentadas em Euros e foram aprovadas pela Geréncia. As mesmas estdo ainda
sujeitas a aprovagao pela Assembleia Geral de Sécios, nos termos da legislagao comercial em vigor em Portugal.

A Geréncia entende que estas demonstragdes financeiras refletem de forma verdadeira e apropriada as operagdes da
Empresa, bem como a sua posicao e desempenho financeiro.

02
REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

2.1
REFERENCIAL CONTABILISTICO

A Overpharma - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda., apresenta as suas demonstracdes financeiras elaboradas de
acordo com o Sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC), aprovado pelo Dec. Lei n? 158/2009, de 13 de julho, com as
retificacoes da Declaracao de Retificagdo n? 67-B/2009, de 11 de setembro, e com as alteragoes introduzidas pela Lei n2
20/2010, de 23 de agosto, Lei 66-B/2012 de 31de dezembro e pela Lei 83-C/2013 de 31de dezembro e pelo Decreto-Lei 98/2015,
de 2 de junho, que transpde para o ordenamento juridico interno a diretiva n.2 2013/34/UE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 26 de junho de 2013, que altera a diretiva n.2 2006/43/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, e revoga as
diretivas n.2 78/660/CEE e 83/349/CEE do Conselho, procedendo a alteragao do Decreto-Lein.2158/2009, de 13 de julho.

O SNC e regulado pelos seguintes instrumentos legais:
e Portarian.2218/2015, de 23 de julho (Cédigo de Contas) - Revoga Portaria 1011/2009, de 9 de setembro;

e Portaria n.2 220/2015, de 24 de julho (Modelos de Demonstragdes Financeiras) - Revoga Portaria 986/2009, de 7 de
setembro;

e Avison.28254/2015, de 29 de julho (Estrutura Conceptual) - Revoga aviso 15652/2009, de 7 de setembro;
e  Avison.28255/2015, de 29 de julho (Norma Contabilistica para Microentidades)

e Avison.28256/2015, de 29 de julho (Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro) - Revoga Aviso 15655/2009, de 7 de
setembro;

e Avison.28257/2015, de 29 de julho(Norma contabilistica e de relato financeiros para pequenas entidades) - Revoga Aviso
15654/2009, de 7 de setembro;

e  Avison.28258/2015, de 29 de julho (Normas Interpretativas) - Revoga Aviso 15653/2009, de 7 de setembro
e Avison.28259/2015, de 29 de julho (Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor ndo Lucrativo)

De forma a garantir a expressao verdadeira e apropriada, quer da posigao financeira quer do desempenho da empresa, foram
utilizadas as normas que integram o Sistema de Normalizagao Contabilistica ("SNC"), antes referidas, em todos os aspetos
relativos ao reconhecimento, mensuracao e divulgacao, sem prejuizo do recurso supletivo as Normas Internacionais de
Contabilidade adotadas ao abrigo do Regulamento n.21606/2002 do Parlamento Europeu e do Conselho de 18 de julho, e ainda
as Normas Internacionais de Contabilidade e as Normas Internacionais de Relato Financeiro emitidas pelo Internacional
Accounting Standard Board e respetivas interpretacdes (SIC-IFRIC), sempre que o SNC nao contemple aspetos particulares
das transacgoes realizadas e dos fluxos ou situacoes em que a Empresa se encontre envolvida.

As demonstracoes financeiras foram elaboradas com um periodo de reporte coincidente com o ano civil, no pressuposto da
continuidade de operacdes da Empresa e no regime de acréscimo, utilizando os modelos das demonstragoes financeiras
previstos no artigo 12 da Portaria n.2220/2015, de 24 de julho, designadamente o balango individual, ademonstracao individual
dos resultados por naturezas, a demonstracao individual das alteragdes no capital proprio, a demonstracgao individual de
fluxos de caixa e 0 anexo, com expressao dos respetivos montantes em céntimo de Euros.
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2.2

INDICACAO E JUSTIFICACAO DAS DISPOSICOES DO SNC QUE, EM CASOS EXCECIONAIS, TENHAM
SIDO DERROGADAS E DOS RESPETIVOS EFEITOS NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, TENDO EM
VISTA A NECESSIDADE DE ESTAS DAREM UMA IMAGEM VERDADEIRA E APROPRIADA DO ATIVO, DO
PASSIVO E DOS RESULTADOS DA ENTIDADE

Nos periodos abrangidos pelas presentes demonstracoes financeiras nao foram derrogadas quaisquer disposicdes do SNC

que tenham produzido efeitos materialmente relevantes e que pudessem p6r em causa a imagem verdadeira e apropriada
que devem transmitir aos interessados pelas informacgoes disponibilizadas.

2.3

INDICACAO E COMENTARIO DAS CONTAS DO BALANGO E DA DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS
CUJOS CONTEUDOS NAO SEJAM COMPARAVEIS COM 0S DO PERIODO ANTERIOR

As quantias relativas ao periodo findo em 31 de dezembro de 2021, incluidas nas presentes demonstracoes financeiras para

efeitos comparativos, sao comparaveis e estao apresentadas em conformidade com o modelo resultante das alteragoes
introduzidas pelos diplomas legais emitidos no &mbito da publicagdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica.

03
PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As principais politicas de contabilidade aplicadas na elaboracao das demonstragdes financeiras sao as que abaixo se
descrevem. Estas politicas foram consistentemente aplicadas a todos os periodos apresentados, salvo indicagao em
contrario.

3.1
ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicao, deduzido das depreciagdes e das perdas por
imparidade acumuladas.

As depreciagdes sao calculadas de acordo com o método das quotas constantes anuais, utilizando-se para o efeito as taxas
maximas de depreciagao constantes no decreto regulamentar n? 2/90 de 12 de janeiro, para os bens adquiridos até 31 de
dezembro de 2009, e o decreto regulamentar n225/2009, de 14 de setembro, para os bens adquiridos a partir de 01 de janeiro
de 2010.

As despesas com reparagao e manutencao destes ativos sdo consideradas como gasto no periodo em que ocorrem.

Os ativos fixos tangiveis em curso representam bens ainda em fase de construcao/promocao, encontrando-se registados ao
custo de aquisicao deduzido de eventuais perdas por imparidade.

Estes bens sao depreciados a partir do momento em que os ativos subjacentes estejam concluidos ou em estado de uso.

3.2
ATIVOS INTANGIVEIS
Os ativosintangiveis encontram-se registados ao custo de aquisigao, deduzido das amortizagdes e das perdas por imparidade

acumuladas. Estes ativos s6 sdo reconhecidos se for provavel que deles advenham beneficios econémicos futuros para a
Empresa, sejam controlaveis pela Empresa e se possa medir razoavelmente o seu valor.

As amortizagdes sao calculadas, ap6s o inicio de utilizagdo, pelo método das quotas constantes em conformidade com o
periodo de vida util estimado.
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3.3
LOCACOES

Os contratos de locacao sao classificados como locagdes financeiras se, através deles, forem transferidos substancialmente
todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade do ativo e como locagdes operacionais se, através deles, nao forem
transferidos substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes a posse do ativo.

A classificacao das locagdes em financeiras ou operacionais depende da substancia da transacao e nao da forma do contrato.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos mediante contratos de locagao financeira, bem como as correspondentes
responsabilidades, sao contabilizados reconhecendo os ativos fixos tangiveis e as depreciacbes acumuladas
correspondentes e as dividas pendentes de liquidagao de acordo com o plano financeiro contratual. Adicionalmente, os juros
incluidos no valor das rendas e as depreciagoes dos ativos fixos tangiveis sao reconhecidos como gastos na Demonstracao
dos resultados do exercicio a que respeitam.

Nas locagoes consideradas como operacionais, as rendas devidas sao reconhecidas como gastos na Demonstragao dos
resultados numa base linear durante o periodo do contrato de locacao.

3.4
OUTROS INVESTIMENTOS FINANCEIRQS

Estes investimentos financeiros, encontram-se registados ao custo de aquisicao. Sempre que existam indicios que o ativo
possa estar em imparidade é efetuada uma avaliagdo destes investimentos financeiros, sendo registadas como gastos as
perdas por imparidade que se demonstrem existir. Sempre que existam rendimentos obtidos destes investimentos
financeiros (dividendos ou lucros distribuidos) os mesmos sao registados na demonstragao dos resultados.

3.5
INVENTARIOS

As mercadorias e as matérias-primas, subsidiarias e de consumo encontram-se valorizadas pelo custo ou valor realizavel
liquido, no caso de este ser inferior, sendo que a forma de custeio utilizada é custo médio ponderado. Se o valor realizavel
liquido forinferior, designadamente devido a diminuigao da cotacao do mercado, da deterioracao ou obsolescéncia, da subida
dos custos de acabamento ou dos necessarios para realizar a venda, ou, ainda, do valor recuperavel pelo uso da conversao
dos produtos acabados cuja cotagao no mercado tenha sido reduzida, justifica-se o reconhecimento de imparidades nos
periodos em que as necessidades de ajustamentos sao constatadas.

A reversdo de perdas por imparidades reconhecidas em periodos anteriores é registada quando existem indicios de que as
perdas de imparidade ja ndo se justificam ou diminuiram, sendo expressa na demonstracao dos resultados como “Imparidade
de inventarios (perdas/reversées)’. Contudo, a reversao sé ¢ efetuada até ao limite da quantia das perdas por imparidade
acumuladas antes reconhecidas.

Os gastos relativos aos inventarios vendidos sao registados no mesmo periodo de reporte em que o rédito é reconhecido.

Em conformidade com a legislagao aplicavel, a empresa utiliza o sistema de inventario permanente.

3.6
CLIENTES E OUTROS VALORES A RECEBER

Estes instrumentos financeiros incluidos na NCRF n227, sempre que aplicavel, sdo mensurados inicialmente ao custo
amortizado, utilizado o método da taxa de juro efetiva (ou ao seu custo nominal caso ndo difira materialmente do custo
amortizado) menos qualquer perda por imparidade.

As dividas de terceiros sao registadas ao custo ou custo amortizado (usando o método do juro efetivo) e representadas no
balanco, deduzidas de eventuais perdas por imparidades, de forma a refletir o seu valor realizavel liquido.

As perdas por imparidade sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que indiquem objetivamente e de forma
quantificavel, que a totalidade ou parte do saldo em divida ndo sera recebido. Para tal, a Empresa tem em consideragcao
informacdo de mercado que demonstre que o cliente/outros créditos a receber esta em incumprimento das suas
responsabilidades, bem como a informacgao historica dos saldos vencidos e nao recebidos. No caso de disponibilidade de
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informacao judicial que comprove a existéncia de ameacas a continuidade das operacoes do devedor ou a capacidade de
satisfazer os seus compromissos ou ainda, a partir do momento em que a empresa tenha em curso agao judicial com vista a
cobranca dos seus créditos, sado reconhecidas perdas por imparidade correspondentes a totalidade do crédito, deduzido
eventualmente, do valor do imposto sobre o valor acrescentado a recuperar e do montante coberto por seguro de crédito, se
existir.

As perdas por imparidade sao ajustadas em funcao da evolugao das contas correntes, designadamente no que respeita ao
detalhe das operagoes que a integram, sendo que os reforgos sao reconhecidos como gastos do periodo, as reversoes,
decorrentes da cessacao total ou parcial do risco, nos rendimentos e as utilizacdes, para cobertura de perda efetiva do
credito, deduzidas diretamente nas contas correntes.

Os creditos sobre clientes cedidos em factoring sem recurso, ou seja, em caso de ndo pagamento por partes dos clientes a
perda é assumida pela empresa de factoring, sdo desreconhecidos do balango aquando do recebimento das quantias
provenientes da empresa de factoring

Os créditos sobre clientes cedidos em factoring com recurso, ou seja, em que no caso de ndo pagamento por parte dos
clientes a empresa de factoring tem o direito de reclamar a empresa as quantias nao pagas, mantém-se reconhecidos no
balango e o risco de incobrabilidade associado é considerado para efeitos de determinacao da imparidade.

3.7
ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Os saldos ativos e passivos desta rubrica sao apurados com base na legislagdo em vigor. Em face do relacionamento com esta
entidade, nao ¢é expetavel a existéncia de perdas por imparidade nesta rubrica.

3.8
CAPITAL SUBSCRITO E NAQ REALIZADO

De acordo com a NCRF n? 27, uma entidade deve reconhecer instrumentos de capital proprio no capital préprio quando a
entidade emite tais instrumentos e os subscritores figuem obrigados a pagar dinheiro ou entregar qualquer outro recurso em
troca dosreferidos instrumentos de capital proprio. Se os instrumentos de capital proprio forem emitidos antes dos recursos
serem proporcionados a entidade deve apresentar a quantia a receber como um ativo na rubrica “Capital subscrito ndo
realizado”.

Em cumprimento do disposto no art.? 272 (Sociedade anénimas) do Codigo das Sociedades Comerciais (CSC) o contrato de
sociedade da Empresa deve indicar especialmente, o seu capital o valor nominal de cada titulo (quota ou agédo) e os seus
respetivos titulares.

3.9
ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS

Os gastos e rendimentos sao registados no periodo a que se referem, independentemente do seu pagamento ou recebimento,
de acordo com o regime do acréscimo. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e as correspondentes receitas e
despesas sdo registadas nas rubricas "Outros créditos a receber e Outras dividas a pagar” ou “Diferimentos (ativos ou
passivos)'.

3.10
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Os montantes incluidos na rubrica de caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em caixa, depoésitos bancarios e
outros instrumentos financeiros que possam ser imediatamente mobilizaveis com risco insignificante de alteragao de valor.
Os excedentes de tesouraria sao aplicados em depdsitos a prazo com maturidades até um ano. Os descobertos bancarios sao
incluidos na rubrica “Financiamentos obtidos”, expresso no “passivo corrente”.

e Estessaldos estao mensurados da seguinte forma:
e Caixa-ao custo;

e Depositos sem maturidade definida - ao custo;
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e  (utros depdsitos com maturidade definida - ao custo amortizado, determinado com base no método da taxa de juro
efetiva.

Para efeitos da demonstragao dos fluxos de caixa, a rubrica de “Caixa e equivalentes de caixa” compreende, além de caixa e
depositos bancérios, os descobertos bancarios incluidos na rubrica de “Financiamentos obtidos”.

A demonstracado dos fluxos de caixa é preparada através do método direto. A Empresa classifica na rubrica “Caixa e seus
equivalentes” os montantes de caixa, depositos a ordem, depdsitos a prazo e outros instrumentos financeiros com
vencimento a menos de trés meses e para 0s quais o risco de alteragao de valor é insignificante.

A demonstragdo dos fluxos de caixa encontra-se classificada em atividades operacionais, de financiamento e de
investimento. As atividades operacionais englobam os recebimentos de clientes, pagamentos a fornecedores, pagamentos
ao pessoal e outros relacionados com a atividade operacional.

Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de investimento incluem, nomeadamente, aquisicoes e alienagdes de
investimentos em empresas participadas e pagamentos e recebimentos decorrentes da compra e da venda de ativos.

Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de financiamento incluem, designadamente, os pagamentos e recebimentos
referentes a empreéstimos obtidos, contratos de locacao financeira e pagamentos de dividendos.

3.1
RESERVA LEGAL

De acordo como art.2295 do CSC, pelo menos 5% do resultado tem de ser destinado a constituicao ou reforgo da reserva legal
até que estarepresente pelo menos 20% do capital social. A reserva legal nao é distribuivel a ndo ser em caso de liquidagao e
s6 pode ser utilizada para absorver prejuizos, depois de esgotadas todas as outras reservas, ou para incorporagao no capital
social(art.2296 do CSC).

3.12
RESULTADOS TRANSITADOS

Esta rubrica inclui os resultados realizados disponiveis para distribuicao aos acionistas, apoés o cumprimento das demais
obrigacoes impostas pelo CSC.

3.13
EMPRESTIMOS BANCARIOS E GASTOS COM JUROS

Os empréstimos bancarios, sado registados no passivo ao custo ou ao custo amortizado (usando o método de juro efetivo),
deduzido dos gastos de transacao que sejam diretamente atribuiveis a emissao desses passivos, sendo expressos no balango
no passivo corrente ou nao corrente, dependendo de o0 seu vencimento ocorrer a mais ou menos de um ano, respetivamente.
0 seu desreconhecimento s ocorre quando cessarem as obrigagdes decorrentes dos contratos, designadamente quando
tiver havido a liquidagao, cancelamento ou expiracao.

Os gastos de juros e outros incorridos com empréstimos sao reconhecidos como gastos de acordo com o regime do
acrescimo, exceto nos casos em que estes sejam diretamente atribuiveis a aquisicao, construcao ou producao de um “ativo
que se qualifica” (¢ um ativo que leva necessariamente um periodo substancial de tempo para ficar pronto para o seu uso
pretendido ou para venda) cujo periodo de tempo para ficar pronto para uso pretendido seja substancial, caso em que devem
ser capitalizados até ao momento em que todas as atividades necessarias para preparar o ativo elegivel para uso ou venda
estejam concluidas. Os custos de empréstimos obtidos sao os custos de juros e outros incorridos por uma entidade relativos
aos pedidos de empréstimos de fundos.

Os custos de empréstimos obtidos incluem:

e (astos com juros calculados com base na utilizacdo do método do juro efetivo, tal como descrito na NCRF 27 -
Instrumentos Financeiros;

e Encargos financeiros relativos a locagoes financeiras reconhecidas de acordo com a NCRF 9 - Locacgoes; e

e Diferencas de cambio provenientes de empréstimos obtidos em moeda estrangeira até ao ponto em que sejam vistos
como um ajustamento do custo dos juros.
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Dependendo das circunstancias, qualquer dos seguintes elementos podem constituir “ativos que se qualificam”:
e Inventarios;

e Ativos fixos tangiveis (Exemplos: Instalagdes industriais e Instalagdes de geracao de energia);

e Ativosintangiveis;

e Propriedades de investimento.

Os ativos financeiros, e os inventarios que sejam fabricados, ou de outro modo produzidos, durante um curto periodo de
tempo nao sao ativos que se qualificam. Os ativos que estejam prontos para o seu uso pretendido ou para a sua venda quando
adquiridos nao sao ativos que se qualificam, logo nao podem ser capitalizados os gastos de financiamento que Ihe poderiam
ser diretamente imputaveis.

3.14
FORNECEDORES, ADIANTAMENTOS DE CLIENTES E OUTRAS DIVIDAS A PAGAR

Estes instrumentos financeiros incluidos na NCRF n227, sempre que aplicavel, sdo mensurados inicialmente ao custo
amortizado, utilizado o método da taxa de juro efetiva ouao custo nominal caso ndo difira materialmente do custo amortizado.

3.15
REDITO

O rédito relativo a vendas, prestacdes de servicos, juros, royalties e dividendos, decorrentes da atividade ordinaria da
Empresa, é reconhecido pelo seu justo valor, entendendo-se como tal o que € livremente fixado entre as partes contratantes
numa base de independéncia, sendo que, relativamente as vendas e prestagoes de servigos, o justo valor reflete eventuais
descontos concedidos e ndo inclui quaisquer impostos liquidados nas faturas.

0 rédito proveniente da venda de bens apenas é reconhecido na demonstragdo dos resultados quando (i) sdo transferidos
para o comprador os riscos e vantagens significativos da propriedade dos bens, (ii) ndo seja mantido um envolvimento
continuado de gestdo com o grau geralmente associado com a posse ou controlo efetivo dos bens vendidos, (iii) a quantia do
rédito pode ser fiavelmente mensurada, (iv) seja provavel que os beneficios econémicos associados com as transagoes fluam
paraa Empresa e(v)os custos incorridos ou a serem incorridos referentes a transagao possam ser fiavelmente mensurados.
As vendas sao reconhecidas liquidas de impostos, descontos e outros gastos inerentes a sua concretizacao, pelo justo valor
do montante recebido ou a receber.

Em termos de prestacao de servicos, o redito associado é reconhecido com referéncia a fase de acabamento da transacao
(método de percentagem de acabamento) a data do balango, se o desfecho puder ser estimado com fiabilidade. Se isso ndo
acontecer, mas se os custos incorridos forem recuperéaveis, o rédito so é reconhecido na medida dos gastos ja incorridos e
reconhecidos, de acordo com o método do lucro nulo. Se o desfecho ndo poder ser estimado e se os custos nao forem
recuperaveis, nao ha qualquer rédito a reconhecer e 0s gastos ndo podem ser diferidos. No caso das prestagdes de servigos
continuadas, o valor do rédito é reconhecido numa base de linha reta.

Osjuros sao reconhecidos utilizando o método do juro efetivo. Quanto aos royalties, estes sao reconhecidos de acordo com o
regime do acréscimo, segundo o acordo estabelecido. Os dividendos sao reconhecidos como ganho na demonstragao dos
resultados do periodo em que é decidida a sua atribuigao.

3.16
BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem salarios, ordenados, complementos de trabalho noturno, retribuigdes
eventuais por trabalho extraordinario, prémios de produtividade e assiduidade, subsidio de alimentagao, subsidio de férias e
de Natal, abonos para falhas e quaisquer outras retribuicdes adicionais decididas pontualmente pelo 6rgao de gestao. Para
além disso, sdo ainda incluidas as contribuicoes para a Seguranca Social de acordo com a incidéncia contributiva decorrente
da legislacao aplicavel, as faltas autorizadas e remuneradas e, ainda, eventuais participacoes nos lucros e gratificagoes,
desde que o seu pagamento venha a decorrer dentro dos 12 meses subsequentes ao encerramento do periodo.
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As obrigacoes decorrentes dos beneficios de curto prazo sao reconhecidas como gastos no periodo em que 0s Servigos sao
prestados, numa base ndo descontada, por contrapartida do reconhecimento de um passivo que se extingue com o
pagamento respetivo.

De acordo com a legislagao laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao periodo, por este coincidir com
o0 ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo somente pago durante o periodo sequinte, pelo que os gastos
correspondentes encontram-se reconhecidos como beneficios de curto prazo e tratados de acordo com o anteriormente
referido.

Os beneficios decorrentes da cessagao do emprego, quer por decisao unilateral da Empresa, quer por mutuo acordo, sao
reconhecidos como gastos no periodo em que ocorrerem.

3.17
EFEITOS DE ALTERAGOES EM TAXAS DE CAMBIO

As transagoes em moeda estrangeira encontram-se registadas na moeda funcional (Euro) utilizando as taxas de cadmbio a data
da sua realizacao para as converter. Aquando da liquidagao dos itens monetarios ou a data do balango, se ocorrer antes, sao
utilizadas as taxas de cambio nessa data para reavaliar a quantia em aberto, sendo as diferencas de cambio, favoraveis e
desfavoraveis, apuradas em relagao ao valor inicialmente registado e reconhecidas como ganhos ou perdas do periodo em
que a liquidagao ou reavaliacao ocorre. No entanto, se o valor inicial tiver sido registado em periodos anteriores, a diferenca
de cambio é apurada por reporte ao valor transposto pelo uso da taxa de fecho a data do ultimo balanco.

Os itens ndo monetarios mensurados pelo custo historico, designadamente inventarios, os ativos fixos tangiveis e os
intangiveis, mantém-se expressos, a data de cada balango, pelas taxas a data da transacao e os mensurados pelo justo valor
pelas taxas a data da fixagao desse valor.

As diferencas de cambio positivas relativas a atividade de financiamento sado relevadas na demonstracao dos resultados
como “duros e rendimentos similares obtidos”, enquanto as negativas sao reveladas na rubrica “"Juros e gastos similares
suportados”. As demais diferencas de cambio, emergentes de atividades operacionais ou de investimento, integram as
rubricas “Outros rendimentos” e “Outros gastos”, nos casos de serem positivas e negativas, respetivamente.

3.18
IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO

0 imposto sobre o rendimento reconhecidos como gastos dos periodos abrangidos pelas presentes demonstragoes
financeiras encontra-se corrigido pelo efeito de contabilizagado dos impostos diferidos, caso existam diferengas temporarias
tributaveis e/ou dedutiveis.

As declaragdes de rendimentos para efeitos fiscais sao passiveis de revisao e corregao pela Autoridade Tributaria e Aduaneira
durante um periodo de quatro anos, pelo que as declaragoes relativas aos periodos de 2018 a 2021 poderao vir ainda a ser
corrigidas, nao sendo expectavel, no entanto, que das eventuais corregdes venha a decorrer um efeito significativo nas
presentes demonstracoes financeiras.

0 prazo antes referido poderéa ser prolongado ou suspenso desde que tenham sido obtidos beneficios fiscais, que estejam em
cursos inspegdes, reclamagdes ou impugnacoes, ou que tenha havido prejuizos fiscais, situagcdo em que, durante um periodo
de seisanos apos a sua ocorréncia, relativamente aos periodos anteriores a 2010 e de quatro anos relativamente aos periodos
posteriores, estes sao suscitaveis de dedugao aos lucros tributaveis que venham a ser gerados.

Nos termos do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas “CIRC”, a matéria coletavel decorrente dos
lucros fiscais apurados deduzidos de eventuais reportes de prejuizos, encontra-se sujeita a tributagcao, na generalidade, a
uma taxa de 21%, acrescida de 1,5% a titulo de derrama e derrama estadual, além das tributagdes autonomas em vigor.

Os impostos que nao se encontrem pagos, quer relativos ao periodo corrente quer a anteriores, sdo reconhecidos no passivo
pelo valor que se estima vir a pagar, com base nas taxas e nas normas fiscais aplicaveis a data do balanco. No entanto, se os
montantes ja pagos relativos a esses periodos excederem os valores devidos, sao reconhecidos no ativo na medida do
eXCesso.

O efeito fiscal decorrente de transagoes ou de quaisquer outras operagoes cujos reflexos se encontram traduzidos nos
resultados do periodo é também reconhecido nos resultados do mesmo periodo, sendo expresso na demonstragdo dos
resultados na rubrica “Imposto sobre o rendimento do periodo”.
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No entanto, se esses reflexos se produzirem diretamente nos capitais proprios, o efeito fiscal € também reconhecido nos
capitais proprios, por deducao ou acréscimo arubrica que esteve na sua origem.

Os impostos diferidos referem-se a diferencas temporarios entre os montantes dos ativos e dos passivos para efeitos de
registo contabilistico e os respetivos montantes para efeitos de tributagao, bem como os resultantes de beneficios fiscais
obtidos e de diferencas temporarias entre o resultado fiscal e contabilistico. O imposto é reconhecido na demonstragao dos
resultados, exceto quando relacionado com itens que sejam movimentados em capitais proprios, facto que implica o seu
reconhecimento em capitais proprios.

Os ativos e passivos por impostos diferidos sao calculados e periodicamente avaliados, utilizando-se as taxas de tributacao
que se espera estarem em vigor a data da reversao das diferencas temporarias.

Osimpostos diferidos passivos sao reconhecidos para todas as diferencas tributaveis, com excecao do goodwill ndo dedutivel
para efeitos fiscais, das diferencas resultantes do reconhecimento inicial de ativos e passivos que nao afetem, quer o lucro
contabilistico quer o fiscal, e das diferencas relacionadas com investimentos em subsidiarias, em empreendimentos
conjuntos e associados, na medida em que nao seja provavel que se revertam no futuro.

Os ativos por impostos diferidos sao reconhecidos quando for provavel a existéncia de lucros tributaveis futuros que
absorvam as diferencas temporarias dedutiveis para efeitos fiscais. Anualmente é efetuada uma reapreciagdo das diferencas
temporarias subjacentes aos ativos por impostos diferidos, no sentido de os reconhecer ou ajustar em fungao da expetativa
atual de recuperacao futura.

3.19
EVENTOS SUBSEQUENTES

Os eventos ocorridos apo6s a data do balanco que proporcionem provas ou informagdes adicionais sobre condicdes que
existiam a data do balango (“acontecimentos que dao lugar a ajustamentos”) sao refletidos nas demonstracoes financeiras da
Empresa. Os eventos apos a data do balango que sejam indicativos de condicdes que surgiram apds a data do balanco
("acontecimentos que dao lugar a ajustamentos”), quando materiais, sdo divulgados no anexo as demonstragoes financeiras.

3.20
OUTRAS POLITICAS CONTABILISTICAS RELEVANTES

Os resultados por agao sao calculados dividindo o lucro individual atribuivel aos acionistas da Empresa pelo numero
ponderado de agdes ordinarias em circulagao durante o periodo, excluindo o nUmero de agdes préprias detidas. Os dividendos
preferenciais, quando existem, sdo deduzidos ao resultado liquido do periodo.

3.21

JUiZ0S DE VALOR QUE 0 ORGAO DE GESTAO FEZ NO PROCESSO DE APLICACAO DAS POLITICAS
CONTABILISTICAS E QUE TIVERAM MAIOR IMPACTO NAS QUANTIAS RECONHECIDAS NAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Na preparacao das demonstracdes financeiras de acordo com as NCRF, a o Conselho de Administragcdo da Empresa utiliza
estimativas e pressupostos que afetam a aplicagao de politicas e montantes reportados. As estimativas e julgamentos sao
continuadamente avaliados e baseiam-se na experiéncia de eventos passados e outros fatores, incluindo expetativas
relacionadas a eventos futuros considerados provaveis face as circunstancias em que as estimativas sao baseadas ou
resultado de uma informac&o ou experiéncia adquirida.

As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstragdes financeiras individuais dos periodos findos
em 31de dezembro de 2022 incluem:

e Vidas uteis dos ativos tangiveis, nomeadamente terrenos e edificios;
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e Valorizagdo da produgao;
e Ativos porimpostos diferidos
e Registo de provisdes;
e Estimativa para férias e subsidio de férias e respetivos encargos;

As estimativas foram determinadas com base na melhor informacgao disponivel a data de preparagao das demonstragoes
financeiras. No entanto, poderao ocorrer situacdes em periodos subsequentes que, nao sendo previsiveis a data, nao foram
considerados nessas estimativas. As alteracdes a estas estimativas que venham a ocorrer posteriormente a data das
demonstragdes financeiras serao corrigidas em resultados, de forma prospetiva.

3.22
PRINCIPAIS PRESSUPOSTOS RELATIVOS AO FUTURO

As demonstragoes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das operagodes, a partir dos livros e
registos contabilisticos da Empresa, mantidos de acordo com principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal.

Os eventos ocorridos apos a data do balanco que afetem o valor dos ativos e passivos existentes a data do balango sao
considerados na preparagao das demonstracoes financeiras do periodo. Esses eventos, se significativos, sao divulgados no
anexo as demonstracdes financeiras.

04
FLUXOS DE CAIXA

Os montantes incluidos na rubrica de caixa e seus equivalentes a data de 31de dezembro de 2022 e de 2021 sao os sequintes:

31-dez-2022 31-dez-2021
Caixa- Euros 265 139
265 139
Depositos aordem - Euros 1014163 670194
Depositos aordem - Doélares 1185 14 549
1015348 684 742
Total de caixa e depédsitos bancarios 1015613 684 881

Observacoes complementares

- Os valores de caixa servem para liquidar despesas correntes;

- Os depositos a ordem correspondem a depositos bancarios imediatamente mobilizaveis.
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0 movimento ocorrido nos ativos fixos tangiveis e respetivas depreciacoes, nos periodos de 2022 e de 2021 foi o sequinte:

31de dezembro de 2021
Saldo em Aquisigoes Alienagao Saldoem
01-jan-21 / Dotagées /Abates 31-dez-21
Custo:
Edificios e outras construgoes 146 953 5393 - 152 346
Equipamento basico 22 344 - - 22 344
Equipamento administrativo 118593 14 874 (8045) 125421
Outros ativos fixos tangiveis 838580 37943 (43394) 833128
Ativos fixos tangiveis em curso 1168 1168 (2336) -
1127 637 59 377 (53775) 1133239
Depreciagoes acumuladas
Edificios e outras construgoes 21387 2 864 - 24 251
Equipamento basico 15348 999 - 16 347
Equipamento administrativo 111169 11709 (8045) 114 833
Outros ativos fixos tangiveis 782613 73615 (42801) 813426
930 516 89187 (50 846) 968 857
TOTAL ATIVOLIQUIDO 197 121 (29810) (2928) 164 383
31de dezembro de 2022
Saldoem Aquisicoes Alienagao Saldoem
01-jan-22 / Dotagoes /Abates 31-dez-22
Custo:
Edificios e outras construcoes 152 346 - - 152 346
Equipamento basico 22 344 - - 22 344
Equipamento administrativo 125 421 4216 (1351) 128 286
Outros ativos fixos tangiveis 833128 10 706 (34 055) 809780
1133239 14922 (35 406) 1112 756
Depreciagcoes acumuladas
Edificios e outras construgoes 24 251 3223 - 27 474
Equipamento basico 16 347 999 - 17 347
Equipamento administrativo 114 833 5407 (1351) 118 889
Outros ativos fixos tangiveis 813 426 9482 (32038) 790 870
968 857 19Mm (33389) 954 579
TOTAL ATIVOLIQUIDO 164 383 (4189) (2017) 158176

Os ativos fixos tangiveis da empresa encontram-se registados de acordo com as politicas contabilisticas descritas no ponto

3.1do presente relatorio.

(ver nota 27)
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06
ATIVOS INTANGIVEIS

Durante os periodos findos em 31de dezembro de 2022 e de 2021, o movimento ocorrido nos ativos intangiveis, foi o seguinte:

31de dezembro de 2021
Saldo em Aquisigoes/ Alienacao Saldoem
01-jan-21 Dotacoes /Abates 31-dez-21
Custo
Programa de computador 68558 1442 (245) 69755
Propriedade industrial 147 485 - (9530) 137 955
216 043 1442 (9775) 207710
Amortizagdoes Acumuladas
Programa de computador 68558 1442 (245) 69755
Propriedade industrial 147 485 - (9530) 137 955
216 043 1442 (9775) 207710
TOTAL ATIVOLIQUIDO - - - -
31de dezembro de 2022
Saldo em Aquisigoes/ Alienagao Saldoem
01-jan-22 Dotacées /Abates 31-dez-22
Custo
Programa de computador 69755 838 - 70593
Propriedade industrial 137 955 - - 137 955
207710 838 - 208548
Amortizacoes Acumuladas
Programa de computador 69755 838 - 70593
Propriedade industrial 137 955 - - 137 955
207710 838 - 208548
TOTAL ATIVOLiQUIDO - - - -
(ver nota 27)
07
OUTROS INVESTIMENTOS FINANCEIROS
Os outros investimentos financeiros correspondem ao Fundo de Compensacao do Trabalho.
31-dez-22 31-dez-21
Nao corrente Nao corrente
Outras empresas
Fundos de Compensacao do Trabalho 10 825 10 261
10 825 10 261
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08
ATIVOS POR IMPOSTOS DIFERIDOS

0 movimento ocorrido nos ativos e passivos por impostos diferidos, nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e de

2021, de acordo com as diferengas temporarias que os geraram foi como segue:

31de dezembro de 2021
Reversao
Saldo em Resultado liquido Saldo em
01-jan-21 31-dez-21
Ativos porimpostos diferidos
Gastos areconhecer 18 (12) 6
18 (12) 6
31de dezembro de 2022
Reversao
Saldo em Resultado liquido Saldoem
01-jan-22 31-dez-22
Ativos por impostos diferidos
Gastos areconhecer 6 5 n
1
09
INVENTARIOS
Em 31de dezembro de 2022 e de 2021 a rubrica “Inventarios” apresentava a sequinte composicao:
31-dez-22 31-dez-21
Mercadorias 3681556 7038522
3681556 7038522
(Ver nota 22)
10
CLIENTES
Em 31de dezembro de 2022 e de 2021 a rubrica “Clientes” tinha a sequinte composicao:
31-dez-2022 31-dez-2021
Corrente Corrente
Clientes
Clientes conta corrente 3131577 2805482
Clientes de cobrancaduvidosa 223524 248249
3355100 3053732
Perdas porimparidade acumuladas (223524) (248 249)
3131577 2 805 482
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31-dez-2022 31-dez-2021
) A Grupo / A )
Clientes gerais ) Clientes gerais
relacionados
Clientes
Clientes conta corrente 2521648 609929 2805482
Clientes de cobrancaduvidosa 223524 - 248249
274517 609929 3053732
Perdas por imparidades em dividas areceber 31-dez-2022 31-dez-2021
Saldo aldedaneiro 248 249 249609
Aumento 101 m
Reversao (24 826) (1471)
223524 248249
11

ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Em 31 de dezembro de 2022 e de 2021 a rubrica “Estado e outros entes publicos” no ativo e no passivo, apresentava 0s
sequintes saldos:

31-dez-2022 31-dez-2021
Ativo
Imposto sobre o rend. das pessoas coletivas (IRC) 73796 -
73796 -
Passivo
Imposto sobre o rend. das pessoas coletivas (IRC) - 37731
Imposto sobre o valoracrescentado (IVA) 135827 121361
Imposto sobre o rend. das pessoas singulares (IRS) 22701 22877
Segurancga Social 29902 29196
Fundo de compensacao do trabalho 370 322
188 799 211487
12

OUTROS CREDITOS A RECEBER

Em 31de dezembro de 2022 e de 2021, arubrica “Outras contas a receber” tinha a seguinte composicao:

31-dez-2022 31-dez-2021
Corrente Corrente
Saldos devedores de fornecedores 9040 19823
Devedores poracréscimos derendimentos 9983 1550
Adiantamentos afornecedores - 219
Factoring 6795900 4 867997
Outros devedores 30819 31389
6845742 4920978
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13
DIFERIMENTOS

Em 31de dezembro de 2022 e de 2021 os saldos da rubrica “Diferimentos” do ativo e passivo foram como seque:

31-dez-2022 31-dez-2021
Diferimentos (Ativo)

Seguros pagos antecipadamente 16 695 23135
Outros gastos areconhecer 24 915 10 050
41610 33185

Diferimentos( Passivo)
Outros rendimentos a reconhecer - [EFP 996 4022
996 4022

14
CAPITAL SUBSCRITO

Em 31de dezembro de 2022 o capital da Empresa, encontra-se totalmente subscrito e realizado.

15
RESERVA LEGAL
A legislacao comercial estabelece que pelo menos 5% do resultado liquido anual tem de ser destinado ao reforgo da reserva

legal até que esta represente pelo menos 20% do capital. Esta reserva ndo é distribuivel a ndao ser em caso de liquidagao da
Empresa, mas pode ser utilizada para absorver prejuizos depois de esgotadas as outras reservas, ou incorporadas no capital.

Durante o periodo de 2022 nao foi transferido qualquer montante para reservas legais representando neste periodo 23.4% do
capital social.

16
RESULTADOS TRANSITADOS
Por decisao da Assembleia Geral, foi decidido que o resultado liquido do periodo de 2021, no montante de 892.009 euros fosse

transferido na sua totalidade para a conta de resultados transitados. No ano de 2022, foram distribuidos resultados no
montante de 1.200.000 Euros.

31-dez-2022
Saldo aldejaneiro 12709958
TransferénciaR.L.E. 2021 892009
Distribuicdo deresultados (1200000)
12 401967
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FINANCIAMENTOS OBTIDOS

Na rubrica de financiamentos obtidos o montante é referente ao saldo de cartoes de crédito, como seque:

OVER Rharmq

31-dez-2022 31-dez-2021
Corrente Corrente
Cartoes de crédito 2340 3590
2340 3590
18
FORNECEDORES
Em 31de dezembro de 2022 e de 2021 a rubrica “Fornecedores” tinha a sequinte composicao:
31-dez-2022 31-dez-2021
Corrente Corrente
Fornecedores
Fornecedores conta corrente 1327 243 1128 339
Fornecedores recegao e conferéncia 5019 146 229
Fornecedores de cobranga duvidosa (900 000) (900 000)
432 262 374568
Perdas porimparidade acumuladas 900000 900 000
1332 262 1274568
31-dez-2022 31-dez-2021
Fornecedores Grupo/ Fornecedores Grupo/
gerais relacionados gerais relacionados
Fornecedores
Fornecedores conta corrente 1216516 N0 727 1049947 78 393
Fornecedores rececao e conferéncia 5019 - 146 229 -
Fornecedores de cobrancaduvidosa (900 000) - (900 000) -
321535 10727 296176 78 393

19
OUTRAS DiVIDAS A PAGAR

Em 31de dezembro de 2022 e de 2021 arubrica “Outras dividas a pagar” nao corrente e corrente tinha a sequinte composigao:

31-dez-2022 31-dez-2021
Corrente Corrente

Saldos credores de clientes 18 463 16 360

Fornecedores deinvestimentos - 247
Credores por Acréscimo de Gastos:

Remuneracgoes a liquidar - 166 285

Outros credores poracréescimo de gastos 303893 68 338

Outras dividas a pagar 4 458 275

326 814 253668
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20
VENDAS E SERVIGOS PRESTADOS

Areparticao do valor das vendas e prestacoes de servigos nos periodos de 2022 e de 2021 foram como segue:

2021
Mercado
Mercado Interno L. Total
Comunitario
Vendas de mercadorias 13861027 78687 13939714
13861027 78687 13939714
2022
Mercado
Mercado Interno . Mercado Externo Total
Comunitario

Vendas de mercadorias 15832996 18973 2985 15954 954
15 832 996 18973 2985 15954 954

21
SUBSIDIOS A EXPLORAGAO

Arubrica de subsidios a exploragao nos periodos de 2022 e 2021 tinham a sequinte composigao:

2022 2021
IEFP - Estagios 4022 8242
Apoio excecional a familia - Seguranca Social - 3173
4022 M414
22
CUSTO DAS VENDAS

0 custo das vendas nos periodos findos em 31de dezembro de 2022 e de 2021, é detalhado como segue:

2022 2021
Mercadorias Mercadorias
Inventarios iniciais 7038522 7651949
Compras 8365579 8776 858
Regularizagoes (204 574) (263 316)
Inventarios Finais 3681556 7038522
C.M.V.M.C. 1517972 9126970

(Vernota 9)
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Areparticao dos fornecimentos e servigos externos nos periodos findos em 31de dezembro de 2022 e de 2021, foi a seguinte:

2022 2021
Trabalhos especializados 1345524 1050038
Rendas e alugueres 131070 137126
Despesas derepresentagao 76298 24 471
Combustiveis 57060 43847
Sequros 45077 44 956
Transporte de mercadorias 44 969 33641
Deslocacgoes e estadas 43624 27720
Outros servigos 37542 36023
Conservagao e reparagao 33996 37616
Publicidade e propaganda 29065 29234
Honorarios 1348 6245
Outros 49210 60 026
1893 433 1524 699
24
GASTOS COM 0 PESSOAL
A reparticao dos gastos com o pessoal nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021, foi a sequinte:
2022 2021
Remuneragoes dos 6rgaos sociais 137 630 134 982
Remuneragoes do pessoal 1099347 1034 244
Indemnizacdes 7828 1270
Encargos sobre remuneracoes 266 786 245731
Seqguros 10675 11500
Outros gastos com pessoal 25908 15303
1548174 1443030
0 numero médio de colaboradores em 2022 foi de 38 e no periodo de 2021 de 37.
25
OUTROS RENDIMENTOS
Os outros rendimentos e ganhos, nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e de 2021, foram como segue:
2022 2021
Rendimentos suplementares (11103) 19514
Descontos de pronto pagamento obtidos 1314 -
Rendimentos e ganhos nos restantes ativos financeiros 14148 2 454
Rendimentos e ganhos em investimentos nao financeiros 35721 8890
Outros rendimentos e ganhos 25781 11689
65 861 42 547
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26
OUTROS GASTOS

Os outros gastos e perdas, nos periodos findos em 31de dezembro de 2022 e de 2021, foram como segue:

2022 2021
Impostos 43 445 95168
Descontos de pronto pagamento concedidos 160 414 204198
Perdas em inventarios 156 137 214079
Diferencas de cambio desfavoraveis 71284 20 344
Outros gastos e perdas 66 683 68625
497963 602 414
27
GASTOS/REVERSOES DE DEPRECIAGAO E DE AMORTIZAGAO
Os gastos/reversoes de depreciagdes e de amortizacao dos periodos de 2022 e de 2021sao os sequintes:
2022 2021
Gastos Gastos
Ativos fixos tangiveis 191M 89187
Ativos intangiveis 838 1442
19949 90 629
(Vernotabe 6)
28
RESULTADOS FINANCEIROS
Os resultados financeiros, nos periodos de 2022 e de 2021, tinham a seguinte composicao:
2022 2021
Juros e gastos similares suportados
Juros suportados 15407 30 365
Resultados financeiros (15407) (30 365)

29
IMPOSTO SOBRE 0 RENDIMENTO

O imposto sobre o rendimento reconhecido nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, é detalhado com segue:

2022 2021
Imposto Corrente 159 071 284907
Imposto Diferido - 12
159071 284919

No periodo de 2022 a empresa utilizou os seguintes beneficios fiscais:

- Foi aplicada uma majoracgao de 1.422,75 euros relativamente a gastos com donativos, ao abrigo do artigo 62.2 do Estatuto

dos Beneficios Fiscais.

- Foi aplicada uma majoracao de 3.500,00 euros relativamente a quotizagdes empresariais previstas no art.244.2do CIRC.
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No periodo de 2021 a empresa utilizou os seguintes beneficios fiscais:

- Aempresabeneficiou de umamajoracao referente aos beneficios a criacao de emprego previstos pelo artigo 19.2do Estatuto
dos Beneficios Fiscais. A majoracao aplicada foi de 5.739,04 euros.

- Foi aplicada uma majoragao de 2.768,51 euros relativamente a gastos com donativos, ao abrigo do artigo 62.2 do Estatuto
dos Beneficios Fiscais.

- Foi aplicada uma majoracgao de 4.250,00 euros relativamente a quotizagdes empresariais previstas no art.244.2do CIRC.

-No periodo de tributacao de 2021, a Overpharma - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda. apurou um montante de 18.073,64
euros, respeitante ao beneficio fiscal do Crédito Fiscal Extraordinario ao Investimento Il (CFEI IlI) apurado em resultado dos
investimentos realizados entre 1de julho de 2020 e 30 de junho de 2021, o qual ira considerar no apuramento do IRC devido
relativamente ao periodo de tributacao de 2021.

30
DIVULGAGAO DE PARTES RELACIONADAS

Partes relacionadas sao terceiros com quem existam relagdées que possam afetar os resultados e a posicao financeira da
entidade que relata.

A norma define as sequintes partes relacionadas: empresa-mae, acionistas de referéncia e familiares proximos, subsidiarias,
empreendimentos conjuntos, associadas, pessoal chave da gestao da entidade ou da empresa-mae e familiares proximos, e
planos de beneficios pés-emprego.

A natureza do relacionamento com as outras partes relacionadas, descritas no quadro infra, & estabelecido por forca do
pessoal chave da gestao.

Referéncia Denominacao Sede % Capital
Joaquim Antonio de Matos Chaves Portugal 31,7%
. Luis Pedro Gongalves Simoes Portugal 31,7%
Socios o )

Eugeénio Baptista Nunes Portugal 31,7%
Antonio Fernando dos Santos Constantino Portugal 50%

Joaquim Antonio de Matos Chaves Portugal

Pessoal chave da ) L

gestdo (Overpharma) Luis Pedro Gongalves Simoes Portugal

Eugénio Baptista Nunes Portugal

Actradia, S.A. Portugal

Basinnov - Life Sciences - Unipessoal, LDA Portugal

Cristravel - Viagens e Turismo, LDA Portugal

Empifarma - Produtos Farmacéuticos, S.A. Portugal

FHC - Farmacéutica, S.A. Portugal

Laboratorios Basi - Industria Farmacéutica, S.A. Portugal

Outras partes
. LDP Torlan, LDA Portugal
relacionadas
Paracélsia - Industria Farmacéutica, S.A. Portugal
(Pessoal chaveda ) . .

gesto) Phagecon - Servigos e Consultoria Farmacéutica, LDA Portugal

Private Atlantic, SGPS, S.A. Portugal

Senhorada Ribeira- Empreendimentos Imobiliarios, SA Portugal

Zeone Consulting, LDA Portugal

Laphysan, S.A. Espanha

Mozpharma, LDA Mogcambique
Saluspharma, SARL Guine-Bissau
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Transagoes 2022 2021
Vendas e prestacao de servigos
FHC - Farmacéutica, SA 3235931 1215104
Zeone Consulting, Lda - 10 025
Phagecon - Servigos e Consultoria Farmacéutica, Lda 9401 863
Empifarma- Produtos Farmacéuticos, SA 188608 17578
Laphysan - 1298
3433940 1244 868
Compras e aquisicao de servigos
FHC - Farmacéutica, SA 3691278 3527 931
Empifarma - Produtos Farmacéuticos, SA 1003 1422
Phagecon - Servigos e Consultoria Farmacéutica, Lda 11892 12920
Zeone Consulting, Lda 422026 234603
Cristravel - Viagens e Turismo, Lda - 1078
Laphysan 109 867 45 497
Actradia - Consultoria, Lda - 101462
Actradia, S.A. 15192 15192
4251258 3940 104
Saldos 2022 2021
Contasareceber
FHC - Farmacéutica, SA 609929 -
609929 -
Contas apagar
Phagecon - Servicos e Consultoria Farmacéutica, Lda 892 646
Zeone - Informatica, Lda 109 835 80 158
10727 80 803

31
ACONTECIMENTOS APOS A DATA DE BALANGO

31.1
AUTORIZACAO PARA EMISSAQ

As demonstracoes financeiras foram aprovadas pela Geréncia no dia 27 de fevereiro de 2023. No entanto os sécios poderao

em Assembleia Geral nao aprovar as presentes demonstracgdes e solicitar alteragdes.

31.2

ATUALIZACAO DA DIVULGACAO ACERCA DE CONDICOES A DATA DO BALANCO

Entre a data do balanco e a data da autorizagao para emissao das demonstragoes financeiras nao foram recebidas quaisquer
informagoes acercas de condi¢cdes que existiam a data de balango, pelo que nao foram efetuados ajustamentos das quantias

reconhecidas nas presentes demonstragoes financeiras.
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32
INFORMAGOES EXIGIDAS POR DIPLOMAS LEGAIS

A Empresa nao dispde de quaisquer sucursais quer no territorio nacional, quer no estrangeiro.

N&o foram realizados negocios entre a Empresa e os seus Administradores (Art.2 397 do CSC), nem lhes foram concedidos
quaisquer empréstimos ou adiantamentos por conta de lucros.

Dando cumprimento ao Decreto-Lei 534/80, de 7 de novembro e Lei n.2 110/2009, de 16 de setembro, a Geréncia da
Overpharma - Produtos Médicos e Farmacéuticos, Lda, informa que nao tem dividas em mora perante o Estado ou quaisquer
outras entidades publicas, incluindo a Seguranga Social, respetivamente.

Honorarios do Revisor Oficial de Contas, nos termos do art?. 66-A do Codigo das Sociedades Comerciais relativo a revisao
legal das contas no periodo de 2022, no valor de 6.000 euros.

As demonstracoes financeiras foram preparadas no pressuposto da Empresa em continuidade. A Geréncia, com base na
informacao disponivel a data sobre o futuro da Empresa, e sem desconsiderar os eventuais e potenciais impactos
relacionados com ainvasao da Ucrénia, que teve inicio em fevereiro de 2022, entende que a Empresa mantém capacidade de
prosseguir em continuidade, assegurando os recursos financeiros necessarios ao desenvolvimento da sua atividade, pelo
que, o pressuposto da continuidade, utilizado na preparagao das demonstragoes financeiras, se mantém adequado e, por
isso, estamos convictos que tais impactos relacionados com a invasdo da Ucrania ndo serdo materialmente relevantes nas
demonstragoes financeiras do ano de 2022, nem colocardao em causa a continuidade das suas operagdes, nem 0sS Seus
compromissos financeiros assumidos, nos proximos 12 meses do ano de 2023.

0 Contabilista Certificado A Geréncia
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATC SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS o

Opinido

Auditamos as demonstragBes financeiras anexas de OVERPHARMA — PRODUTOS MEDICOS E
FARMACEUTICOS, LDA (a Entidade), que compreendem o balango em 31 de dezembro de
2022 (que evidencia um total de 14.958.904,93 euros e um total de capital proprio de
13.107.694 48 euros, incluindo um resultada liguido de 357.332,26 euros), a demonstracio
dos resultados por naturezas, a demo nstracdo das alteragBes no capital proprio e a
demonstragdo dos fluxos de caixa relativas ao ano fi hdo naguela data, e as notas anexas as
demonstragBies financeiras que incluem um resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstragBes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos as aspetos materiais, a posi¢lo financeira da Entidade em 31 de
dezembro de 2022 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo
naguela data de acordo com as Mormas Contabilisticas e de Relato Financeiro adotadas em
Portugal através do Sistema de Normalizag3o Contabilistica.

Bases para a opinido

A nossa auditoria fol efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (154) e
demais normas e orientagfes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficials de Contas, As
nossas responsabilidades nos termos dessas normas estio descritas na seccao
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragGes financeiras” abaixe. Somos
independentes da Entidade nos termos da lej e cumprimos os demais requisitos éticos nos
termos do cddigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos & suficients e ap ropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido.

Responsabilidades do érgdo de gestdo pelas demonstragtes financeiras
O drgdo de gestdo & responsdvel pela:

- preparacdo de demonstracies financeiras que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posicio financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da
Entidade de acordo com as Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro adotadas em
Portugal atraves do Sistema de Normalizagdc Contabilistica.;

- elaboracdo do relatdrio de gestdo nos termas legais e regulamentares aplicaveis;

Insiricia na OROC N2 323 Consenvatdria do Regsto Comerdal sob o Ruz 5 de Qutubre, 313 - 1,0 Esge
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- criagdio e manutengio de um sistema de controlo interna apropriada para permitir a
preparagio de demonstracies financeiras isentas de distorgBes materiais devido a
fraude ou a erro;

- adocio de politicas e critérios contabilisticos ad equados nas circunstincias; e

- avallagio da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, 2
quando aplicavel, as matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a
continuidade das atividades,

Responsabilidades do auditor pela auditorla das demonstracbes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razodvel sobre se as demonstragfies
financeiras como um todo estdo isentas de distorgdes materiais devido a fraude ou 3 erro, e
emitir um relatorio onde conste a nossa opinido. Seguranca razodvel é um nivel elevado de
Seguranca mas ndo € uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as 54
detetard sempre uma distorgdo material quando exista. As distorgBes podem ter origem em
fraude ou erro e sio consideradas materiajs s, Isoladas ou conjuntamente, se possa
razoavelmente esperar que influenciem decisfes econdmicas dos utilizadores tomadas com
base nessas demaonstracBes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as 154, fazemaos julgamentos profissionais e
mantemos ceticismo profissional durante 2 auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de disto redo material das demonstracdes
financeiras, devide a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de
auditoria que respondam a esses riscos, e obtemas prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risce de
nio detetar uma distorcio material devido a fraude & maior do que o risco de ndo
detetar uma distorcio material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conlui, falsificagdo, omisséies intencionais, falsas declaracées ou sobreposicio ag
controlo interno;

- obtemos uma compreensio do controls interno relevante para a auditoria com o
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstancias, mas ndo para expressar uma opinido sobre a eficacia do controla
interno da Entidade;

- avaliamos a adequacio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgacBes feitas pelo drgio de gestdo;

- conclulmes sobre a apropriagio do uso, pelo drgdo de gestdo, do pressuposto da
continuidade &, com base na prova de auditoria o btida, se existe qualquer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condicdes que possam suscitar dividas
significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade s suas atividades,
3e concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a atenciio no
nosso relatdrio para as divulgacfes relacionadas incluidas nas demonstracfes

InsCricdo na OROC NE 333 Comservatdria dulleg;_isbn Comsrgial sob o Rua 5 de Cutubro, 313 - 1.9 Esq0
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- criagiio @ manutengio de um sistema de controlo interno apropriade para permitir a
preparacdo de demonstragtes financeiras isentas de distorgBes materiais devido a
fraude ou a erro;

- adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstincias; e

- avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, z
quando aplicdvel, as matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a
continuidade das atividades,

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragiies financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razodvel sobre se as demonstragbes
financeiras como um todo estdo isentas de distorgBes materiais devido a fraude ou a erro, e
emitir um relatdrio onde conste a nossa opinido. Seguranca razodvel & um nivel elevado de
seguranga mas ndo & uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as IS4
detetara sempre uma distorgio material quando exista. As distorcies podem ter origem em
fraude ou erro e sio consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa
razoavelmente esperar gue influenciem decistes econdmicas dos utilizadores tomadas com
base nessas demonstracies financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as IS4, fazemos Julgamentos profissionais e
mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distorgio material das demonstragbes
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de
auditoria gque respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa apiniSo. O risco de
ndo detetar uma distorgdo material devido a fraude & maior do que o risco de ndo
detetar uma distorgdo material devido a erra, dado que a fraude pode envolver
conluia, falsificagdo, omissdes intencionals, falsas declaragBes ou sobreposicio ac
contralo interno;

- ocbtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria com o
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstdncias, mas ndo para expressar uma opinido sobre a eficicia do controlo
interno da Entidade;

. avaliamos a adequacio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgagBes feitas pelo drglo de gestio;

- concluimaos sobre a apropriacio do uso, pelo drgdo de gestdo, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualguer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condigdes que possam suscitar dividas
significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades.
Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a atencdo no
nosso relatdrio para as divulgagBes relacionadas incluidas nas demonstragdes
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financeiras ou, caso essas divulgacies ndo sefam adequadas, modificar a nassa
opinido. As nossas conclusBes 3o baseadas na prova de auditoria obtida até & data do
nosso relatdrio, Porém, acontecimentos ou condigiies futuras podem levar a que a
Entidade descontinue ac suas atividades;

- avaliamos a apresentacio, estrutura e contetido global das demonstragdes financeiras,
incluindo as divulgages, e se essas demonstracies financeiras representam as
transagies e os acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentacio
apropriada;

- camunicamos com os encarregados da Eovernacdo, entre outros assuntos, o mbito &
o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria,
incluinde qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a
auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concorddncia da infarmacdo constante
do relatério de gestio com as demanstragdes financeiras,

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Sobre o relatério de gestio

Dando cumprimento aos reguisitos legais aplicdvels, somos de parecer que o relatdrio de
Bestdo foi preparado de acordo com os requisitos legals e regulamentares aplicéveis em vigor,
ainformacio nele constante & concordante com as demonstraces financeiras auditadas e,
tendo em conta o conhecimento e a apreciacio sobre a Entidade, ndo identificdmas
incorreces materiais,
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Representada por: Anténio Nuno Mendes Marques de Oliveira (ROC N2 906)
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